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Maskenpflicht und iiberfiilite Schulbusse
lhre Anfrage vom 14.08.2020

Sehr geehrter Herr RoRRdeutscher,
Ihre Anfrage beantworte ich wie folgt:

1. Wie kann die Situation in den Schulen kurzfristig entschérft werden, um ge-
sundheitliche Risiken und Folgen durch das dauerhafte Tragen der Masken
zu vermeiden? Wie kénnen Sie auf die Corona Verordnung bei der Landes-
regierung einwirken?

Die Tragepflicht fir Masken ist in der CoronaBetrVO geregelt (siehe Anlagen).
Eine Einwirkung auf die Landesregierung ist von Seiten der Stadt Dormagen nicht
mdglich.

2. Die Landtagsabgeordnete Troles teilte uns auf Anfrage mit, dass zur Ermég-
lichung eines groBeren Abstandes in den Schulbussen kurzfristig auf mehr
als 1000 Busse zuriickgegriffen werden kann. Wie viele von den Zusatzbus-
sen stehen fiir Dormagen zur Verfligung? Ist die Anzahl ausreichend? Und
wenn nicht: Welche MaBnahmen erfolgen seitens der Stadtverwaltung, um
die Situation zu optimieren?

Die Landesregierung stellt lediglich die Finanzierung fiir 1.000 zusatzliche Schul-
busse bis zu den Herbstferien zur Verfigung. Physisch stehen die Fahrzeuge
nicht dem Land NRW zur Verfiigung oder kénnen dort abgerufen werden. Auf
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Nachfrage beim Verband Nordrhein-Westfalischer Omnibusunternehmen e.V.
(NWO) haben wir eine Liste von Subunternehmen erhalten, die Fahrzeugkapazi-
taten frei haben. Leider Bedarf es auch entsprechender Busfahrer, die nicht in
ausreichender Anzahl zur Verfiigung stehen. Die Stadtbus Dormagen GmbH hat
direkt mit Schuljahresbeginn zusétzliche Fahrzeuge bei lokalen Busunternehmen
akquiriert und konnte in der 2. Schulwoche bereits 5 weitere Fahrzeuge einsetz-
ten. Ein weiteres Fahrzeug ist derzeit in der Akquise (Schulzentrum Hackenbroich
in Richtung Rommerskirchen).

. Ist es liblich, dass die Klimaanlagen und Liiftungen in den Schulbussen
bzw. auch in den reguldren Stadtbussen nicht funktionstiichtig sind? Wie
kann Sorge dafiir getragen werden, dass die Klimaanlagen und Liiftungen
der im Einsatz befindlichen Busse vollumfanglich funktionieren?

Alle Busse mit Klimaanlagen werden turnusmafig gewartet. Bei einer schadhaften
Klimaanlage werden die Fahrzeuge grundsatzlich der Werkstatt zugefuhrt. Schul-
busse sind in der Regel nicht mit Klimaanlagen ausgestattet.

Aber nicht jeder Bus mit warmen/heifien Innentemperaturen hat auch eine defekte
Klimaanlage. Jeder Fahrgast nimmt die Temperaturen im Bus anders war. Wah-
rend es dem einen Fahrgast zu warm ist, ist es dem Sitznachbarn ggf. zu kalt.
Aus diesem Grund ist die Klimatisierung der Busse auch nicht individuell einstell-
bar, sondern fur alle Kunden gleich. Der Busfahrer hat in der Regel eine Arbeits-
platz-Klimaanlage. Bei einem Defekt der Klimatisierung im Fahrgastraum be-
kommt der Fahrer die Warme nicht unmittelbar mit. Aus diesem Grund sollten die
Fahrgéste den Fahrer auf einen zu warmen Bus ansprechen.

Bei AuBentemperaturen von tber 30-38° C laufen die Klimaanlagen auf Hochst-
leistung. Eine maximale Temperaturdifferenz zwischen der Innen- und Au3entem-
peratur von 5-6° C wird angestrebt. Experten raten von bis zu max. 6° C Diffe-
renz. Hintergrund ist die Kapazitat der Klimaanlage selbst und u.a. der Gesund-
heitsaspekt aufgrund von zu hohen Temperaturunterschieden. MaRgeblich fur die
Innenraumtemperatur sind folgende zuséatzliche Faktoren: Langeres Turéffnen (in
Coronazeiten werden alle Turen an jeder Haltestelle zur Durchliftung geoffnet),
unzulassiges Offnen der Klappfenster oder Wartezeiten bei praller Sonnenein-
strahlung.

Ein Schulbus oder auch Gelenkbus ist bis zu 18 Meter lang und besteht zum gro-
Ren Teil aus Glasflachen, zusatzlich heizen zahlreiche Fahrgaste den Bus mit ih-
rer Kérpertemperatur auf, dazu dann die 38° C AuRentemperatur. Hier sind durch
die Klimaanlagen auch keine Temperaturen von unter 30° C zu erwarten. Dies ist
bauartbedingt.

. Nach unserer Einschétzung ist die Verfahrensweise hinsichtlich der BuRgel-
der wie oben geschildert nicht angemessen. Ist es méglich derartige Buft-
gelder zu erlassen und bei Nichtgewahrleistung der optimalen Vorausset-
zungen in den Schulbussen von solchen MaBnahmen abzusehen?

Bei Kontrollen durch die Mitarbeiter des Ordnungsamtes zu Beginn des Schuljah-
res am 12. und 13.08.2020 hat sich gezeigt, dass die Busse nicht Uberfullt waren.
Im Gegenteil waren diese héchstens halbvoll, die Busse waren auch alle gut be-
lftet bzw. klimatisiert. Man hatte den Eindruck, dass viele Kinder und Jugendliche
die Busse nicht nutzen und von den Eltern zur Schule gebracht werden, daher
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auch die teilweise chaotischen Verhéaltnisse am Schulzentrum in Hackenbroich
und an der Gesamtschule.
Ein Mindestabstand gilt in Bussen und Bahnen nicht, daher gilt die Maskenpflicht.

Bisher wurden lediglich 2 Anhérungen wegen VerstolRes gegen die Maskenpflicht
versandt. In diesen Fallen wurde bewusst gegen die Verpflichtung verstoRen. Ge-
sundheitliche Griinden spielten offensichtlich keine Rolle.

5. Sind die Lehrkrafte an den Schulen optimal auf das Homeschooling vorbe-
reitet und geschult worden? Sind alle technischen Voraussetzungen (z. B.
flichendeckendes, funktionierendes Internet) gegeben? Wie kann man dies
schnellstméglich gewahrleisten?

Fur die Fortbildung der Lehrkrafte ist das Land als Dienstherr verantwortlich. Le-
diglich auf eine funktionierende Infrastruktur hat die Stadt Dormagen Einfluss.
Hierzu hat die Stabsstelle IT und Digitalisierung in der letzten Schulausschusssit-
zung am 13.08.2020 umfangreich Stellung genommen.

6. Welche alternativen Gestaltungsmoglichkeiten fiir den Schulunterricht sieht
die Verwaltung um das Infektionsrisiko gering zu halten? Ist die Installation
von Trenn- und Spuckschutzwinden in den Klassen als echte Alternative zu
bewerten? Wie kénnen diese MaBnahmen schnellstmdglich umgesetzt wer-
den? Welche Kosten entstehen und stehen ggf. Landesmittel bereit?

Die Gestaltung des Schulunterrichtes ist eine primére ,innere Schulangelegen-
heit”. Hinsichtlich des Bereitstellens der erforderlichen Infrastruktur arbeitet die
Schulverwaltung allerdings eng mit allen Schulleitungen der stadtischen Schulen
zusammen. Diesbezilgliche Anforderungen, die sich aus dem Hygieneplan der
einzelnen Schulen ergeben, z. B. von Desinfektionsmittel, Plexiglasscheiben o. &.
werden mdéglichst zeitnah umgesetzt. Die entstehenden Kosten werden laufend
erfasst und kénnen noch nicht abschlieRend benannt werden.

Landesmittel standen und stehen bisher nur fiir die Ausstattung mit Schiler- bzw.
Lehrerendgeraten bzw. Mund-Nasenbedeckungen zur Verfligung.

Fur Ruckfragen steht Ihnen das Ratsbiro gerne zur Verfugung.

Freundliche GriRRe

Bilrgermeister

Anlagen:
1. Coronabetreuungsverordnung — CoronaBetrVO
2. Konzept fur einen angepassten Schulbetrieb in Corona-Zeiten



Verordnung zum Schutz
vor Neuinfizierungen mit dem Coronavirus SARS-CoV-2
im Bereich der Betreuungsinfrastruktur
(Coronabetreuungsverordnung — CoronaBetrVO)

In der ab dem 12. August 2020 giiltigen Fassung

§1

Schulische Gemeinschaftseinrichtungen

(1) Zur Verringerung von Infektionsrisiken bezogen auf das SARS-CoV-2-Virus ist die unter-
richtliche, die sonstige schulisch-dienstliche und — nach Zulassung durch den Schultrdger — die
auBerschulische Nutzung von 6ffentlichen Schulen, Ersatzschulen und Ergidnzungsschulen im

Sinne des Schulgesetzes NRW nur nach Mafigabe der folgenden Absétze zuldssig. Eine dariiber

hinausgehende Nutzung der Schulgebédude ist unzuldssig und das Betreten der Schulgebdude

insoweit untersagt.

(2) Die unterrichtliche Nutzung (insbesondere Unterricht, Arbeitsgemeinschaften, Angebote im

Sinne von § 9 des Schulgesetzes NRW und die jeweils damit im Zusammenhang stehenden

Annexnutzungen wie beispielsweise Pausen und Freistunden) bestimmt sich nach den Absétzen

3 bis 7, wobei das Nihere durch das fiir Schule zustdndige Ministerium geregelt wird.

(3) Alle Personen, die sich in einem Schulgebdude oder auf einem Schulgrundstiick aufhalten,

sind, auch im Unterricht, verpflichtet, eine Mund-Nase-Bedeckung zu tragen, soweit sich aus

den Absitzen 4 bis 6 nichts anderes ergibt.

(4) In Schulen der Primarstufe oder mit Primarstufe ist keine Mund-Nase-Bedeckung erforder-

lich fiir die Schiilerinnen und Schiiler der Klassen 1 bis 4, solange Unterricht stattfindet und sie

auf ihren Sitzplitzen sitzen, sowie in den Rdumen der Ganztags- und Betreuungsangebote.

(5) Fiir Lehrkréfte und die Betreuungskrifte ist keine Mund-Nase-Bedeckung erforderlich,

wenn sie einen Mindestabstand von 1,5 Metern zu den anderen Personen im Raum einhalten.

(6) Abweichend von Absatz 3 kann

1. die Lehrkraft entscheiden, dass das Tragen einer Mund-Nase-Bedeckung zeitweise oder in
bestimmten Unterrichtseinheiten mit den pddagogischen Erfordernissen und den Zielen des
Unterrichts nicht vereinbar ist, insbesondere im Sportunterricht oder bei Priifungen,

2. die Schulleiterin oder der Schulleiter entscheiden, dass das Tragen einer Mund-Nase-Bede-
ckung im Einzelfall aus medizinischen Griinden oder auf Grund einer Beeintrachtigung aus-
geschlossen ist.

In diesen Féllen muss mit Ausnahme des Sportunterrichts ein Mindestabstand von 1,5 Metern

zwischen Personen gewihrleistet sein. Beim Gebrauch einer besonderen Schutzausriistung bei

schulischen Tétigkeiten mit Schiilerinnen und Schiilern mit einer Behinderung kann der Min-
destabstand unterschritten werden.

(7) In den Rdumen fiir den Unterricht und andere schulische Angebote soll mit Ausnahme von

Ganztags- und Betreuungsangeboten fiir alle Klassen, Kurse und Lerngruppen eine feste Sitz-

ordnung eingehalten und dokumentiert werden. Fiir jede Unterrichtsstunde und vergleichbare

Schulveranstaltung sowie fiir jedes Ganztags- und Betreuungsangebot sind dariiber hinaus die



Namen der Personen verlédsslich zu dokumentieren, die daran teilgenommen haben. Die Doku-
mentationen nach den Sétzen 1 und 2 sind zur Riickverfolgbarkeit vier Wochen lang aufzube-
wahren.

(8) Eine sonstige schulisch-dienstliche Nutzung im Sinne von Absatz 1 ist insbesondere gege-

ben bei

1. der Vor-Ort-Betreuung (Notbetreuung) gemiB den Absétzen 9 und 10 sowie der Wahrneh-
mung der damit verbundenen Dienstgeschifte,

2. der Erledigung von nicht unterrichtlichen Dienstaufgaben durch Lehrkrifte,

3. Staatspriifungen, Berufsabschlusspriifungen der zustidndigen Stellen oder Auswahlgespri-
chen (Einstellung/Laufbahnwechsel) und bei der Wahrnehmung der damit verbundenen
Dienstgeschiifte,

4. der Wahrnehmung von Aufgaben der Mitwirkung in der Schule (§§ 65 bis 75 des Schulge-
setzes NRW),

5. der Wahrnehmung der Aufgabe der Schulbegleitung als Teilhabe an Bildung gemif § 112
des Neunten Buches Sozialgesetzbuch und § 35a des Achten Buches Sozialgesetzbuch so-
wie

6. Schulveranstaltungen unter Beteiligung auflerschulischer Personen, wenn diese Veranstal-
tungen keinen iiberwiegend geselligen Charakter haben.

(9) Zulissig ist die Vor-Ort-Betreuung (Notbetreuung) von Schiilerinnen und Schiilern, in der
Regel der Jahrgangsstufen 1 bis 6, mit besonderem Betreuungsbedarf im Sinne von § 3 Ab-
satz 1 in den Schulrdumlichkeiten. Das Nahere regelt das Ministerium fiir Schule und Bil-
dung. |
(10) Zuldssig ist die Vor-Ort-Betreuung (Notbetreuung) von Schiilerinnen und Schiilern der
jeweiligen Schule, wenn wegen einer Kindeswohlgefahrdung die Aufnahme in die Vor-Ort-
Betreuung als Folge einer familiengerichtlichen Entscheidung oder im Rahmen von MaBnah-
men oder Schutzpldnen nach § 8a des Achten Buches Sozialgesetzbuch erforderlich ist. Die
Aufnahme in die Vor-Ort-Betreuung kann auch erforderlich sein, wenn die Schiilerin oder der
Schiiler im regelhaften Schulbetrieb als Folge einer Entscheidung nach den §§ 27 ff. des Ach-
ten Buches Sozialgesetzbuch am Offenen Ganztag teilnimmt. Das Jugendamt hat vorrangig zu
priifen, ob das Kindeswohl auch mit anderen verfligbaren Maflnahmen gewihrleistet werden
kann. Die Entscheidung liber die Notwendigkeit der Aufnahme in die Vor-Ort-Betreuung ist
von der Jugendamtsleitung oder einer von ihr benannten Person zu treffen und zu dokumen-
tieren; die Notwendigkeit der Aufnahme ist der Schulleitung schriftlich zu bestétigen. Die

Schulleitung kann die Aufnahme nur ablehnen, wenn andernfalls die Durchfiihrung der Vor-

Ort-Betreuung insgesamt gefdhrdet wire; sie beteiligt das Jugendamt und die Schulaufsicht.

(11) Die Reinigung der Schulrdume erfolgt regelméBig und falls erforderlich mit kiirzeren

Abstinden als im Normalbetrieb. Schultoiletten sind unter Beriicksichtigung des Infektions-

schutzes angemessen auszustatten (Seife, Einmalhandtiicher). Wenn die Kapazitit der

Schultoiletten nicht ausreicht, um den Schiilerinnen und Schiilern eine regelméiBige Handygi-

ene ohne unangemessene Wartezeiten zu ermoglichen, sind zusitzlich Handdesinfektions-

spender bereitzustellen. Absatz 9 Satz 2 gilt entsprechend.

(12) Uber eine auBerschulische Nutzung der Schulgebiude entscheidet der Schultriger in Ab-

stimmung mit der Schulleitung auf Grundlage der Coronaschutzverordnung. Eine auerschuli-

sche Nutzung zur Vorbereitung und Durchfiihrung von Wahlen ist dabei generell zuzulassen.



Die Auswirkungen einer solchen Nutzung fiir die Einhaltung der schulischen Hygiene sind im
Hygieneplan der Schule (§ 36 des Infektionsschutzgesetzes) zu dokumentieren.

§2
Kindertageseinrichtungen, Kindertagespflegestellen,
Heilpadagogische Kindertageseinrichtungen
(Fassung von § 2 bis einschliefilich 16. August 2020)

(1) Die Férderung von Kindern gemaB den §§ 22 ff. des Achten Buches Sozialgesetzbuch ist
in allen Kindertageseinrichtungen (einschlieBlich Hort- und Spielgruppen), Kindertagespfle-
gestellen und heilpiddagogischen Kindertageseinrichtungen zur Verringerung von Infektionsri-
siken bezogen auf das SARS-CoV-2-Virus bis auf weiteres nur im Rahmen eines einge-
schrankten Regelbetriebes zugelassen. Hierzu obliegt es den Trigern bzw. Leitungen der Kin-
dertageseinrichtungen, heilpddagogischen Kindertageseinrichtungen und Gruppen sowie den
Kindertagespflegestellen, die Empfehlungen in der ,,Handreichung fiir die Kindertagesbetreu-
ung in einem eingeschrinkten Regelbetrieb nach Ma3gaben des Infektionsschutzes aufgrund
der SARS-CoV-2-Pandemie (giiltig vom 8. Juni bis 31. August 2020)* vom 27. Mai 2020 des
Ministeriums fiir Kinder, Familie, Fliichtlinge und Integration, insbesondere die Hygienestan-
dards und Empfehlungen nach Abschnitt 4 dieser Handreichung und die in ihr beschriebenen
organisatorischen Maflnahmen wie die ndhere Ausgestaltung zu Bring- und Abholzeiten oder
zur Lage der Betreuungszeit umzusetzen. Um die Umsetzung dieser Regelungen gesichert zu
ermoglichen, ist der eingeschriankter Regelbetrieb nach den Mafigaben der Absitze 2 bis 7 zu
gestalten.

(2) In Kindertageseinrichtungen werden, mit Ausnahme von Hortgruppen, die Betreuungszei-
ten wie folgt eingeschrinkt:

1. fir Kinder mit einem Betreuungsvertrag von 25 Stunden auf 15 Stunden,

2. fiir Kinder mit einem Betreuungsvertrag von 35 Stunden auf 25 Stunden,

3. fiir Kinder mit einem Betreuungsvertrag von 45 Stunden auf 35 Stunden.

Nach Wiirdigung der Gesamtsituation in der Einrichtung und Abstimmung mit dem jeweili-
gen Landesjugendamt unter Einbeziehung des jeweiligen Jugendamtes kdnnen, soweit einge-
schrinkte Personalressourcen dies erfordern, geringere und, soweit die jeweiligen Personal-
ressourcen dies zulassen und eine Uberlastung der Gesamtsituation in der Einrichtung ausge-
schlossen werden kann, auch héhere Betreuungsumfinge angeboten werden.

(3) In der Kindertagespflege erfolgt die Betreuung der Kinder grundsitzlich im zeitlichen
Umfang der Betreuungsvertrdge. Um allen Kindern, fiir die der Betreuungsanspruch in Kin-
dertagespflege vor Ort geltend gemacht wird, eine Betreuung wenigstens mit eingeschrinktem
Umfang zu ermdglichen, kann, soweit dies erforderlich ist, die tatséchlich angebotene Betreu-
ungszeit gleichmafBig um einen bestimmten Prozentsatz eingeschriankt werden. Unterschiedli-
che Reduzierungsumfinge innerhalb eines Jugendamtsbezirkes sind moglich, innerhalb eines
Sozialraumes sollte die Reduzierung einheitlich erfolgen, die Steuerung obliegt den ortlichen
Fachberatungsstellen. Eine Betreuung ist nur im Rahmen der Erlaubnis nach § 43 des Achten
Buches Sozialgesetzbuch méglich.



(4) Eine Ausnahme zu Einschriinkungen der Betreuungszeit gilt, wenn der Besuch eines der
genannten Betreuungsangebote als Folge einer familiengerichtlichen Entscheidung oder im
Rahmen von MafBnahmen und Schutzplidnen nach § 8a des Achten Buches Sozialgesetzbuch
erforderlich ist. Dies gilt auch, wenn das Kind dieses Angebot bereits in Folge einer Entschei-
dung nach den §§ 27 ff. des Achten Buches Sozialgesetzbuch wahrgenommen hat. Die Ent-
scheidung tiber den Betreuungsumfang ist von der Jugendamtsleitung oder einer von ihr be-
nannten Person in Abstimmung mit der Leitung der Kindertageseinrichtung oder der Kinder-
tagespflegestelle zu treffen.

(5) Eine Ausnahme zu Einschridnkungen der Betreuungszeit kann auch in Féllen zugelassen
werden, in denen eine besondere Hirte fiir Eltern oder Kinder entsteht, die sich durch aufler-
gewdthnliche, schwerwiegende und atypische Umsténde objektiv von den durch die Ein-
schrinkungen des Betreuungsangebotes allgemein entstehenden Hérten abhebt. Die Entschei-
dung obliegt dem Jugendamt.

(6) Wihrend der Bring- und Abholsituationen sollen alle Erwachsenen eine Schutzmaske
(mindestens Mund-Nase-Bedeckung gemil § 2 Absatz 2 der Coronaschutzverordnung) tra-
gen. Dariiber hinaus besteht grundsétzlich Schutzmaskenpflicht (mindestens Mund-Nase-Be-
deckung gemif § 2 Absatz 2 der Coronaschutzverordnung) fiir alle Erwachsenen in Kinderta-
geseinrichtungen, heilpddagogischen Einrichtungen und Kindertagespflegestellen, sobald der
Abstand von 1,5 Metern zwischen Erwachsenen nicht eingehalten werden kann. Externe Per-
sonen, wie insbesondere das Personal von Liefer- oder Handwerksbetrieben, miissen die
Mund-Nase-Bedeckung beim Aufenthalt in Rdumlichkeiten von Kindertagesbetreuungsange-
boten zu Betreuungszeiten durchgehend tragen. Ausnahmen von der Schutzmaskenpflicht aus
medizinischen Griinden sind zulassig.

(7) Abweichend von § 23 Absatz 4 Satz 2 des Achten Buches Sozialgesetzbuch kommt flir
Kinder, deren vertragsgeméfBe Kindertagespflegestelle aus Infektionsschutzgriinden nicht zur
Verfligung steht, eine Aussetzung des Rechtsanspruches nach § 24 Absatz 1 des Achten Bu-
ches Sozialgesetzbuch nur solange in Betracht, bis unter Beriicksichtigung der Besonderheiten
des eingeschriinkten Regelbetriebes eine andere Betreuungsmoglichkeit gefunden worden ist.

§2
Kindertageseinrichtungen, Kindertagespflegestellen,
Heilpiddagogische Kindertageseinrichtungen
(Fassung von § 2 ab 17. August 2020)

(1) Zur Verringerung von Infektionsrisiken in Bezug auf das SARS-CoV-2-Virus haben Kin-
dertageseinrichtungen, Kindertagespflegestellen, heilpddagogische Kindertageseinrichtungen
und Gruppen sowie Angebote der Kinderbetreuung in besonderen Fillen (Briickenprojekte)
im Rahmen des Regelbetriebes geeignete Vorkehrungen zur Hygiene, zur Gewdhrleistung ei-
nes Mindestabstands von 1,5 Metern zwischen erwachsenen Personen und zur Riickverfolg-
barkeit nach § 2a Absatz 1 der Coronaschutzverordnung sicherzustellen. Kann der Mindestab-
stand zwischen erwachsenen Personen, insbesondere beim Betreten und Verlassen der Betreu-
ungsangebote, nicht eingehalten werden, ist eine Mund-Nase-Bedeckung (§ 2 Absatz 2 und 3



der Coronaschutzverordnung), auBler zum Beispiel zur Einnahme von Speisen und Getrinken,
zu tragen.

(2) Die vom Ministerium fiir Kinder, Familie, Fliichtlinge und Integration des Landes Nord-
rhein-Westfalen verdffentlichten Empfehlungen fiir die Kindertagesbetreuung im Regelbe-
trieb in Zeiten der Pandemie kdnnen sinngeméB auch fiir heilpddagogische Gruppen und Ein-
richtungen angewendet werden. Hierbeli ist zu beriicksichtigen, dass die Vorgaben des Kinder-
bildungsgesetzes auf heilpiddagogische Einrichtungen keine Anwendung finden.

§3

Besondere Betreuungsbedarfe

(1) Besonders betreuungsbediirftig im Sinne von § 1 Absatz 9 ist, wer der Personensorge

1. mindestens einer Person unterliegt, die in einem der Titigkeitsbereiche fiir eine erweiterte
Notbetreuung nach Malfigabe der Anlage 1 (bis zum 22. April 2020) bzw. der Anlage 2 (ab
dem 23. April 2020) zu dieser Verordnung beschiftigt und in diesem Tatigkeitsbereich un-
abkémmlich ist,

2. einer alleinerziehenden Person unterliegt, die einer Erwerbstitigkeit nachgeht oder sich im
Rahmen einer Schulausbildung an einer 6ffentlichen Schule, Ersatzschule oder Ergénzungs-
schule im Sinne von § 1 Absatz 1 oder im Rahmen einer Hochschulausbildung in einer Ab-
schlusspriifung befindet,

sofern eine private Betreuung nicht anderweitig verantwortungsvoll — unter Beriicksichtigung

der Empfehlungen des Robert Koch-Instituts — organisiert werden kann.

(2) Kinder mit besonderem Betreuungsbedarf nach Absatz 1 sollen betreut werden. Die Ent-

scheidung zur Aufnahme in der Schule treffen die Leitungen der jeweiligen Einrichtungen. Es

gelten die bestehenden rechtlichen Zustédndigkeiten.

(3) Zwingende Voraussetzungen der Entscheidung nach Absatz 2 sind in den Fillen von Ab-

satz | Nummer 1:

1. der Nachweis, dass mindestens eine personensorgeberechtigte Person nicht in der Lage ist,
die Betreuung zu tibernehmen, weil sie in einem in der Anlage 1 (bis zum 22. April 2020)
bzw. der Anlage 2 (ab dem 23. April 2020) zu der Verordnung genannten Bereich titig ist,

2. die Eigenerkldrung, dass eine private Betreuung nicht anderweitig verantwortungsvoll — un-
ter Berticksichtigung der Empfehlungen des Robert Koch-Instituts — organisiert werden kann,
und

3. die schriftliche Erkldrung des jeweiligen Arbeitgebers, dass die Prisenz dieser personensor-
geberechtigten Person am Arbeitsplatz fiir das Funktionieren der jeweiligen Betriebe und
Einrichtungen nach Mafigabe der Anlage 1 (bis zum 22. April 2020) bzw. der Anlage 2 (ab
dem 23. April 2020) zu dieser Verordnung zwingend notwendig ist (Unabkémmlichkeit);
steht die Person nicht in einem Verhiltnis abhingiger Beschiftigung (Selbststdndige), wird
der vorgenannte Nachweis durch eine entsprechende Eigenerkldrung ersetzt.

(4) Zwingende Voraussetzungen der Entscheidung nach Absatz 2 sind in den Féllen von Ab-

satz | Nummer 2:



1. bei einer Erwerbstitigkeit der schriftliche Nachweis des Arbeitgebers zu Umfang und Lage
der Arbeitszeiten bzw. bei Selbststindigen eine entsprechende Eigenerklirung oder bei einer
(Hoch-)Schulausbildung der schriftliche Nachweis der Schule oder Hochschule und

2. die Eigenerklirung der alleinerziehenden Person, dass eine private Betreuung nicht ander-
weitig verantwortungsvoll — unter Beriicksichtigung der Empfehlungen des Robert Koch-
Instituts — organisiert werden kann.

§4
Tages- und Nachtpflegeeinrichtungen

(1) Tages- und Nachtpflegeeinrichtungen im Sinne des Elften Buches Sozialgesetzbuch haben
unter Beteiligung der Nutzer beziehungsweise deren rechtliche Betreuer die erforderlichen
MafBnahmen zu ergreifen, um den Eintrag von SARS-CoV-2-Viren zu erschweren sowie Nut-
zer, Personal und sonstige leistungserbringende Personen zu schiitzen.

(2) Ab dem 8. Juni 2020 ist ein Betrieb der unter Absatz 1 genannten Einrichtungen auf der

Basis eines einrichtungsbezogenen Hygiene- und Infektionsschutzkonzepts zuléssig. Hierzu

erarbeiten die Einrichtungen auf der Grundlage der Empfehlungen und Richtlinien des Robert

Koch-Instituts ein entsprechendes Konzept.

(3) Zur Vermeidung von Infektionsgefahren muss bei der Nutzung der Einrichtungen nach

Absatz 1 seitens der Einrichtung insbesondere Folgendes sichergestellt sein:

1. Wihrend der Nutzung ist darauf hinzuwirken, dass ein grundsétzlicher Abstand von min-
destens 1,5 Metern zwischen den Nutzern eingehalten wird. Die Einrichtung kann dazu die
vertraglich vereinbarten Nutzungszeiten angemessen verringern. Von einer moglichen Kiir-
zung der vertraglich vereinbarten Nutzungszeiten auszunehmen sind Nutzer, die im eigenen
hauslichen Umfeld untergebracht sind und deren Betreuungs- oder Pflegeperson zum Per-
sonal eines der in Anlage 2 zu dieser Verordnung genannten Bereiche gehdrt, wenn diese
Betreuungs- oder Pflegeperson in ihrem jeweiligen Tatigkeitsbereich unabkdmmlich ist und
eine private Betreuung insbesondere durch Familienangehdrige oder die Erméglichung fle-
xibler Arbeitszeiten und Arbeitsgestaltung (z.B. Home-Office) nicht gewihrleistet werden
kann.

2. Bei den Nutzern, dem Personal und sonstigen leistungserbringenden Personen ist zu Beginn
jedes Nutzungstages ein schriftliches Kurzscreening durchzufiihren (Erkéltungssymptome,
SARS-CoV-2-Infektion, Kontakt mit infizierten Personen oder Kontaktpersonen gemif der
jeweils aktuellen Richtlinie des Robert Koch-Instituts).

3. Die Einrichtungsleitung hat Nutzern den Zutritt zu untersagen, wenn eine SARS-CoV-2-
Infektion festgestellt wurde und noch keine Gesundung erfolgt ist, Symptome einer SARS-
CoV-2-Infektion bestehen oder Kontakt mit infizierten Personen oder Kontaktpersonen ge-
miB der jeweils aktuellen Richtlinie des Robert Koch-Instituts bestanden hat.

4. Die Nutzer und gegebenenfalls ihre rechtlichen Betreuer sind mindestens durch Aushang
{iber die aktuellen Hygienevorgaben (Schutzausriistung, Niesetikette, Abstandsgebot usw.)
zu informieren. Die Einrichtungsleitung hat darauf zu achten, dass diese eingehalten wer-
den.



5. Es ist ein Nutzerregister zu fithren, in dem der Name des Nutzers, das Datum und die Uhr-
zeiten der Nutzung einschlieBlich des Einverstdndnisses zur Ermoglichung einer Kontakt-
nachverfolgung zu erfassen sind. Die Leitung der Einrichtung hat das Register unter Wah-
rung der Vertraulichkeit gesichert flir 4 Wochen aufzubewahren und anschlieffend sicher zu
vernichten.

6. Sofern bei einem Nutzer innerhalb der letzten 14 Tage eine Entlassung aus einer stationédren
Krankenhausbehandlung, Vorsorge- oder Rehabilitationseinrichtung erfolgt ist, kann eine
Nutzung der Tages- und Nachtpflegeeinrichtung nur erfolgen, wenn durch Testung mit ne-
gativem Ergebnis eine SARS-CoV-2-Infektion mit hoher Wahrscheinlichkeit ausgeschlos-
sen werden kann.

7. Sofern eine Nutzung durch eine Person erfolgt ist, die mit dem SARS-CoV-2-Virus infi-
ziert ist oder Kontakt mit infizierten Personen oder Kontaktpersonen gemif der jeweils ak-
tuellen Richtlinie des Robert Koch-Instituts hatte, ist durch die Einrichtungsleitung unver-
ziiglich die fur den Infektionsschutz zustindige Behorde zu informieren. Diese hat dann im
Rahmen der Kontaktnachverfolgung nach den jeweils aktuellen Empfehlungen des Robert
Koch-Instituts Testungen zu veranlassen. Reihentestungen sollen nach Ermessen der zu-
stindigen unteren Gesundheitsbehtrde durchgefiihrt werden. Abhéngig vom Ergebnis kann
durch die 6rtliche Ordnungsbehérde ein zeitweises Betretungsverbot flir die gesamte Tages-
und Nachtpflegeeinrichtung verfiigt werden.

(4) Sofern erforderlich, ist ein Transport flir den Hin- und Riickweg durch die Einrichtung si-

cherzustellen, der die derzeit besonderen Risiken durch eine Infektion mit dem Coronavirus

SARS-CoV-2 beriicksichtigt.

(5) Zustindige Behorde fiir die Uberwachung der in den Absitzen 1 bis 4 enthaltenen Rege-

lungen ist im Rahmen der Uberpriifung der Einhaltung der Verpflichtung nach § 4 Absatz 4

Wohn- und Teilhabegesetz die nach dem Wohn- und Teilhabegesetz zustindige Behorde in

Kooperation mit der unteren Gesundheitsbehdrde. Der nach dem Wohn- und Teilhabegesetz

zustéindigen Behorde ist spitestens bis zum 7. Juni 2020 das Konzept nach Absatz 2 zur

Kenntnis zu geben.

§ 4a
Tagesstrukturierende Einrichtungen, Werkstitten fiir behinderte Menschen,
Einrichtungen der beruflichen Rehabilitation

(1) Tagesstrukturierende Einrichtungen der Eingliederungshilfe oder vergleichbare Angebote,
Werkstitten fiir behinderte Menschen sowie Einrichtungen der beruflichen Rehabilitation diir-
fen ihre Leistungen nur als Vor-Ort-Betrieb erbringen, wenn die rdumlichen, personellen und
hygienischen Voraussetzungen vorliegen, um die jeweils aktuell geltenden Richtlinien und
Empfehlungen des Robert Koch-Instituts und der Arbeitsschutzstandards unter besonderer
Beriicksichtigung der Risiken des zu betreuenden Personenkreises umzusetzen.

(2) Leistungsberechtigten der in Absatz 1 genannten Einrichtungen ist der Zutritt zu den Ein-
richtungen durch die Leitung der Einrichtung zu untersagen, wenn bei ihnen trotz individuell
angemessener Unterweisung die zum Infektionsschutz erforderlichen Hygienevorgaben nicht



eingehalten werden kdnnen. Dies gilt nicht fiir Personen, deren pflegerische oder soziale Be-
treuung ohne die Nutzung der in Absatz 1 genannten Einrichtungen nicht sichergestellt ist.
Fiir diese ist eine Notbetreuung jenseits der normalen Angebote der Einrichtung sicherzustel-
len.

(3) Bei der Offnung der in Absatz 1 genannten Angebote nach der SchlieBung ist eine schritt-
weise Aufnahme von Nutzerinnen und Nutzern zu gewihrleisten, um die erfolgreiche Umset-
zung der Hygiene- und Infektionsschutzregelungen nicht zu gefihrden. Begleitend hierzu sind
von den Einrichtungen unter Beteiligung von Interessenvertretungen von Menschen mit Be-
hinderungen Offnungskonzepte inklusive Hygienerichtlinien zu erstellen, die den &rtlichen
Gesundheitsbehdrden sowie bei Eingliederungshilfeeinrichtungen dem Tréger der Eingliede-
rungshilfe vorzulegen sind. Bei der schrittweisen Aufnahme von Nutzerinnen und Nutzer sind
vom jeweiligen Anbieter unter Einbeziehung der Leistungsberechtigten die negativen Folgen
bei einer unterbleibenden Wiederaufnahme, ein ggf. verbleibendes Infektionsrisiko und még-
liche begriindete Infektionsédngste zu beriicksichtigen.

§ 4b
Angebote nach der Anerkennungs- und Forderungsverordnung
und Friihforderung nach SGB IX

(1) Betreuungsgruppen, die als Angebote zur Unterstiitzung im Alltag im Sinne der Anerken-
nungs- und Forderungsverordnung anerkannt wurden, haben die erforderlichen Schutzmal-
nahmen zu ergreifen, um den Eintrag von SARS-CoV-2-Viren zu erschweren sowie Nutzer
und leistungserbringende Personen zu schiitzen. Dem Angebot ist ein Infektionsschutz- und
Hygienekonzept zugrunde zu legen, das den Anerkennungsbehdrden im Sinne der Anerken-
nungs- und Férderungsverordnung zur Kenntnis zu geben ist. Die jeweils aktuell geltenden
Empfehlungen und Richtlinien des Robert Koch-Instituts sind zu beachten. Der Anbieter stellt
sicher, dass die leistungserbringenden Personen angemessen unterwiesen sind in Bezug auf
die Beachtung und praktische Umsetzung der Schutzmafinahmen. § 4 Absatz 3 bis 5 gilt ent-
sprechend.

(2) Interdisziplindre oder heilpadagogische Frithférderstellen, heilpddagogische Praxen und
Autismuszentren kénnen neben EinzelférdermaBnahmen auch Gruppenférdermafinahmen un-
ter Beachtung der jeweils aktuell geltenden Empfehlungen und Richtlinien des Robert Koch-
Instituts erbringen.

§5

Vorrang, Inkrafttreten, Auflerkrafttreten

(1) Die Bestimmungen dieser Verordnung gehen widersprechenden und inhaltsgleichen Allge-
meinverfiigungen der nach dem Landesrecht fiir Schutzmafinahmen nach § 28 Absatz 1 des
Infektionsschutzgesetzes zustindigen Behdrden vor. Unbeschadet davon bleiben die nach dem



Landesrecht flir Schutzmafinahmen nach § 28 Absatz 1 des Infektionsschutzgesetzes zustindi-
gen Behorden befugt, im Einzelfall auch von dieser Verordnung abweichende Anordnungen zu
treffen.

(2) Diese Verordnung tritt am Tag nach der Verkiindung in Kraft und mit Ablauf des 31. August
2020 aufler Kraft.



[03.08.2020] Konzept fiir einen angepassten Schulbetrieb
in Corona-Zeiten zu Beginn des Schuljahres 2020/21

>>>>>>>>>> Beginn der Schulmait des MSB NRW >>>>>5>>>

Sehr geehrte Damen und Herren.
liebe Kofleginnen und Kollegen,

am 12. August beginnt an den Schulen in Nordrhein-Westfalen der
Unterrichtsbetrieb im neuen Schuljahr 2020/2021. Der Schulstart nach den
Sommerterien wird in diesem Jahr ein anderer als in den vergangenen Jahren
sein, da die Corona-Pandemie uns weiterhin vor groe Herausforderungen slelit.
Durch eine maglichst weitgehende Rickkehr zu einem angepassten Schulbetrieb
in Corona-Zeiten wollen und missen wir das Recht der Kinder und Jugendlichen
auf Bildung und Erziehung sichern. Gleichzeitig stelt hierbei die Gesundheit alter
am Schulleben Beteiligten immer den fMaRstab all unserer Entscheidungen dar,
die wir im Rahmen der Wiederaufnahme eines angepassten Schulbetriebs treffen.
Um das neue Schuljahr fir Sie, das padagogische und nicht-padagogische
Personal an den Schulen. flr die Schiilerinnen und Schuler, aber auch fir die
Eltern und Familien verantwortungsvoll und stets unter Beachtung des
Infektionsgeschehens vorzubereiten. hat das Ministerium fur Schule und Bildung
ausfuhriiche Vorgaben und Hinweise erarbeitet, die wir ihnen als Anlage dieser
SchuiMail Gbermitteln mochten.

Das Konzept 1ir das Schuljahr 2020/2021 soll thnen fir Inre Arbeit
Handiungssicherheit geben. Und es soll sicherstelien. dass die Wiederaufnahme
eines angepassten Schulbetriebs in Corona-Zeiten im Interesse unserer
Schulerinnen und Schiiler sowie aller am Schulieben Beteifigten gelingt

Fur den Unterrichtsbeginn im Schuljahr 2020/2021 wiinsche ich lhnen alles Gute.
Fur Inr groes Engagement in den letzten honaten und den Einsatz fir unsere
Schulerinnen und Schiler auch in diesem Schuljahr méehte ich thnen erneut
herzlich danken.

Mit freundlichen Griien
Mathias Richter
<<<e<<<<<< Ende der Schulmail des MSB NRW <<<<<<ge<<

Diese Nachricht wurde Innen im Auftrag des Ministeriums fir Schule und Bildung
des Landes Nordrhein-Westfalen (MSB NRW) (ibermittelt.

HINWEIS: Falls vorhandene Links in dieser Nachricht nicht richtig angezeigt
werden, soliten Sie diese kopieren und in die Adresszeile des Browsers einfigen.

Bei Fragen zu diesem Thema wenden Sie sich an Frau Jennifer Potreck. 0211 ¢
5867-3382. jennifer. potreck@msb.nrv.de

Volklinger Str. 49
40221 Dusseldorf

Ministerium fiir
Schule und Bildung
des Landes Nordrhein-Westfalen

presse@msb.nrw.de

3. August 2020

Wiederaufnahme eines angepassten Schulbetriebs in Corona-Zeiten
zu Beginn des Schuljahres 2020/2021

Im Schuljahr 2020/2021 soll der Schul- und Unterrichtsbetrieb in Nordrhein-Westfalen
wieder maglichst vollstandig im Prasenzunterricht stattfinden. Uber dieses Ziel sind
sich alle L&nder einig, was auch in einem Beschiuss der Kultusministerkonferenz vom
18. Juni 2020 noch einmal bekréaftigt wurde. Dabei muss der Schutz der Gesundheit
der Lehrkrdfte, der Schilerinnen und Schiller, sowie aller am Schulleben Beteiligten
sichergestellt sein. Zugleich soll durch eine maglichst weitgehende Riickkehr zu einem
angepassten Schulbetrieb in Corona-Zeiten das Recht der Kinder und jungen
Menschen auf Bildung und Erziehung gesichert werden. In der Praxis muss das
bedeuten, dass fur die Schulerinnen und Schuler aller Jahrgange an allen Schulformen
in ganz Nordrhein-Westfalen Unterricht nach Stundentafel stattfindet. Es gilt wieder
der Grundsatz, dass der Unterricht in Prasenzform den Regelfall darstellt. Sollte
Prasenzunterricht auch nach Ausschépfen aller Maglichkeiten wegen des weiterhin
notwendigen Infektionsschutzes oder deshalb nicht vollstandig méglich sein, weil
Lehrkrafte dafur nicht eingesetzt werden kénnen und auch kein Vertretungsunterricht
erteilt werden kann, findet Distanzunterricht statt.

Die hier beschriebenen MaRnahmen, Vorgaben und Hinweise fur die Schulen in
Nordrhein-Westfalen zielen zuallererst darauf ab, einen an das Infektionsgeschehen
angepassten Schulbetrieb in Corona-Zeiten sicherzustelien. Zudem sind sie oftmals
ebenso darauf ausgerichtet, dem Infektionsgeschehen im schulischen Umfeld flexibel
und kontrollierend zu begegnen, damit die Bildungs- und Erziehungsziele durch Schule
und Unterricht erreicht werden kénnen.

Infektionsschutz, Hyaiene und Testungen

Regelungen und Merkmale des Infektionsschutzes

Die Coronabetreuungsverordnung (CoronaBetrVO) des Ministeriums fir Arbeit,
Gesundheit und Soziales bleibt eine der wesentlichen Rechtsquellen fir den
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Infektionsschutz an den Schulen in Nordrhein-Westfalen. Die jeweils aktuelle Fassung
ist auf dessen Webseite allgemein zugédnglich: https://www.mags.nrwl/.

Die zum Schuljahresbeginn geltende Fassung berlcksichtigt das aktuelle
Infektionsgeschehen, den weiterhin notwendigen Infektionsschutz wie auch die
Durchfuihrung und Sicherstellung eines angepassten Schulbetriebs in Corona-Zeiten
mit Unterricht nach den Vorgaben der Ausbildungs- und Prifungsordnungen.
Merkmale des Infektionsschutzes in den Schulen ab dem 12. August 2020 werden
sein:

¢ Mund-Nasen-Schutz

An den Schulen mit Primarstufe besteht im Schuigeb&ude und auf dem
Schulgelande fur die Schilerinnen und Schiler der Jahrgange 1-4 sowie flr alle
weiteren Personen eine Pflicht zum Tragen einer Mund-Nase-Bedeckung. Eine
Ausnahme hiervon gilt fur die vorgenannten Schilerinnen und Schiler, soweit
sie sich an ihren festen Sitzplétzen befinden und Unterricht stattfindet. Solange
der feste Sitzplatz noch nicht eingenommen wurde oder sobald er verlassen
wird, ist eine Mund-Nase-Bedeckung zu tragen.

Lehrkrafte, die Unterricht in den Jahrgdngen der Primarstufe erteilen, kénnen
vom Tragen einer Mund-Nase-Bedeckung im Unterricht absehen, wenn
stattdessen der empfohlene Abstand von 1,5 Meter eingehaiten wird.

An allen weiterfihrenden und berufsbildenden Schulen besteht im
Schulgebdude und auf dem Schulgelénde fur alle Schilerinnen und Schiler
sowie fur alle weiteren Personen ebenfalls eine Pflicht zum Tragen einer Mund-
Nase-Bedeckung. Sie gilt fur die Schilerinnen und Schiler an den
vorgenannten Schulen grundsétzlich auch fir den Unterrichtsbetrieb auf den
festen Sitzpldtzen in den Unterrichts- und Kursrdumen. Soweit Lehrkrifte im
Unterrichtsgeschehen den empfohlenen Mindestabstand von 1,5 Meter nicht
sicherstellen kdnnen, haben auch diese eine Mund-Nase-Bedeckung zu tragen.

Sofern jedoch das Tragen einer Mund-Nase-Bedeckung mit den
pédagogischen Erfordernissen und Zielsetzungen der Unterrichtserteilung und
der sonstigen schulischen Arbeit nicht vereinbar ist, kann die Schule vom
Tragen einer Mund-Nase-Bedeckung zumindest zeitweise oder fir bestimmte
Unterrichtseinheiten bzw. in Prifungssituation absehen. In diesen Falien ist
jedoch die Einhaltung der Abstandsregel mit 1,5 Meter zu beachten. Dartber
hinaus gehende Ausnahmen, zum Beispiel aus medizinischen Griinden oder
auf Grund einer Beeintrdchtigung, sind mdglich.

Die hier zum Mund-Nasen-Schutz getroffenen Regelungen sind angesichts der
aktuell wieder steigenden Infektionszahlen angemessene Mafnahmen zum
Infektionsschutz. Sie werden vorerst bis zum 31. August 2020 befristet und
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bieten so die Gelegenheit, die Entwicklung des Infektionsgeschehens
insbesondere wahrend und nach der ferienbedingten Rilckreisewelle sorgféltig
zu beobachten und dann neu zu bewerten.

Die Eltern bzw. Schiiterinnen und Schuler sind dafur verantwortlich, Mund-
Nase-Bedeckungen zu beschaffen. Darliber hinaus stelit die Landesregierung
den Schulen zum Beginn des Schuljahres ca. eine Million Masken aus
Landesbestdnden zur Verfugung. Jede Schule wird somit eine Reserve fur den
Bedarfsfall verfugbar haben.

Von den hier insgesamt beschriebenen Regelungen zum Tragen von Mund-
Nase-Bedeckungen durfen die Schulen nicht mit eigenen Regelungen
abweichen.

Das Tragen von Mund-Nase-Bedeckungen ist ein Baustein, um Risikogruppen
zu schitzen und zur Einddmmung der Ausbreitung des Virus beizutragen. Um
dieses Ziel zu erreichen, ist der hygienisch einwandfreie Umgang mit den Mund-
Nasen-Bedeckungen wichtig. Informationen hierzu gibt es z.B. unter
https://imww.infektionsschutz.de/coronavirus/verhaltensregein/mund-nasen-
bedeckungen.htmi?L =0#c12767).

Riickverfoigbarkeit

Um im Bedarfsfall Infektionsketten nachvoliziehen und unterbrechen zu kénnen,
sind konstante Gruppenzusammensetzungen erforderlich, soweit nicht
zwingende schulorganisatorische Grunde entgegenstehen.

Der Unterricht soll jahrgangsbezogen in Klassen, in Kursen oder festen
Lerngruppen stattfinden.

Eine jahrgangsUbergreifende Gruppenbildung ist grundsétzlich nicht méglich.
Ausnahmen bilden bereits jahrgangsgemischt zusammengesetzte reguldre
Kiassen bzw. Lerngruppen, Gruppen fir Ganztags- und Betreuungsangebote
sowie Schulsportgemeinschaften.

Damit der Unterricht gem&R den Vorgaben der Ausbildungs- und
Prifungsordnungen  organisiet  werden  kann,  kénnen  insofern
klassenubergreifende feste Lerngruppen und Kurse gebildet werden (z.B.
Religionsunterricht, Wahlpflichtbereich).

Der Unterricht in der gymnasialen Oberstufe findet wie bisher in festen
fachbezogenen Kursen statt. Dies gilt auch fiir Fachunterrichtskooperationen
mit anderen Schulen.

In den Raumen fir den Unterricht und andere schulische Angebote soll mit
Ausnahme von Ganztags- und Betreuungsangeboten fur alle Klassen, Kurse
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und Lerngruppen eine feste Sitzordnung eingehalten und dokumentiert werden.
Fur jede Unterrichtsstunde und vergleichbare Schulveranstaitung ist dariiber
hinaus die jeweilige Anwesenheit zu dokumentieren. Die entsprechenden
Dokumente sind zur Ruckverfolgbarkeit fur vier Wochen aufzubewahren.

» Hygiene

Eine regelméBige und wirksame Durchltfiung der Unterrichtsrdume ist
sicherzustellen. Rdume, in denen dies nicht méglich ist, sind fir den Unterricht
nicht zugelassen.

Die Schulen sollten zugleich ihre bestehenden Konzepte zur Hygiene und zum
infektionsschutz fortfihren, sofern diese dem angepassten Schulbetrieb in
Corona-Zeiten nicht entgegenstehen.

Hinweise und Verhaltensempfehiungen fiir den infektionsschutz

Die gemeinsam mit den Kommunalen Spitzenverbénden fiur das neue Schuljahr
erarbeiteten und mit dem Ministerium fur Arbeit, Gesundheit und Soziales sowie der
Unfallkasse NRW abgestimmten ,Hinweise und Verhaltensempfehiungen fir den
Infektionsschutz an Schulen in Zusammenhang mit Covid-19" werden regelmafig
aktualisiert und in das Bildungsportal eingestellt.

Bei Fragen zu Sicherheits- und Hygienemafinahmen stehen die Betriebsérzte und
Sicherheitsfachkrafte der BAD GmbH zur Verfiigung und beraten vor Ort in der Schule
zur praktischen Umsetzung. Ansprechpartner der BAD GmbH sind abrufbar unter:

hitps://www.schulministerium.nrw.de/docs/bp/L ehrer/l ehrkraft-sein/Arbeits-und-
Gesundheitsschutz/Ueberbetrieblicher-Dienst/Bad-Zentren.pdf

Hygieneempfehiungen fiir die Verpflegung in Schulmensen

Die Hygieneempfehlungen fur die Verpflegung in Schulmensen des Ministeriums fur
Schule und Bildung und des Ministeriums fiir Arbeit, Gesundheit und Soziales sind
eine Hilfe fur Schultrdger und Schulen, wie der erforderliche Mensabetrieb zum neuen
Schuljahr erfoigen kann. Die jeweils geltende Fassung der Bestimmungen finden Sie
auf den Seiten des Schulministeriums unter:

hitps.//www.schulministerium.nrw.de/docs/bp/Ministerium/Schulverwaltuna/Schulmail

{Archiv-2020/200623/Empfehlungen-Schulverpflequng.pdf

Schutz von vorerkrankten Schillerinnen und Schiilern

Grundsatzlich sind Schillerinnen und Schiler verpflichtet, am
Prasenzunterricht teilzunehmen. Es gelten die allgemeinen Bestimmungen zur Schui-
und Teilnahmepflicht.

Far Schilerinnen und Schiler mit relevanten Vorerkrankungen finden die
Bestimmungen Uber Erkrankungen (§ 43 Absatz 2 SchulG) mit folgender MaRgabe
Anwendung: Die Eltern entscheiden, ob fur ihr Kind eine gesundheitliche Gefiahrdung
durch den Schulbesuch entstehen kénnte. Die Rucksprache mit einer Arztin oder
einem Arzt wird empfohien. In diesem Fall benachrichtigen die Eltern unverziglich die
Schule und teilen dies schriftlich mit. Entsprechende Pflichten gelten fur volljahrige
Schiilerinnen und Schuler.

Die Eltern bzw. die betroffenen volljahrigen Schilerinnen und Schiler miissen zum
einen darlegen, dass fir die Schulerin oder den Schiller wegen einer Vorerkrankung
eine erhdhte Wahrscheinlichkeit for einen schweren Krankheitsverlauf im Falle einer
infektion mit dem Coronavirus SARS-CoV-2 besteht. Bei begriindeten Zweifein kann
die Schule ein &rztliches Attest verlangen und in besonderen Féllen ein amtsérztliches
Gutachten einholen. Besucht die Schillerin oder der Schidler die Schule voraussichtlich
oder tatsdchlich langer als sechs Wochen nicht, soll die Schule ein drztliches Attest
verlangen und in besonderen Fallen ein amtsérztiiches Gutachten einholen. Fur die
Schiilerin oder den Schiller entfalit lediglich die Verpflichtung zur Teilnahme am
Prasenzunterricht. Sie oder er ist weiterhin dazu verpflichtet, daran mitzuarbeiten, dass
die Aufgabe der Schule erfullt und das Bildungsziel erreicht werden kann. Hierzu
gehort auch der Distanzunterricht. Die Verpflichtung zur Teilnahme an Prifungen
bleibt bestehen.

Schutz vorerkrankter Angehdériger, die mit Schiilerinnen und Schiilern in
hauslicher Gemeinschaft leben

Sofern eine Schiilerin oder ein Schiler mit einem Angehorigen — insbesondere Eltern,
Grofeltern oder Geschwister — in hé&uslicher Gemeinschaft lebt und bei diesem
Angehdrigen eine relevante Erkrankung, bei der eine Infektion mit SARS-Cov-2 ein
besonders hohes gesundheitliches Risiko darstellt, besteht, sind vorrangig
Mafnahmen der Infektionspréavention innerhalb der hauslichen Gemeinschaft zum
Schutz dieser Angehérigen zu treffen.

Die Nichtteilnahme von Schulerinnen und Schulern am Prasenzunterricht kann zum
Schutz ihrer Angehdrigen nur in eng begrenzten Ausnahmefallen und nur
vorlibergehend in Betracht kommen. Dies setzt voraus, dass ein 4rziliches Attest des
betreffenden Angehérigen vorgelegt wird, aus dem sich die Corona-relevante
Vorerkrankung ergibt.



Eine Entbindung von der Teilnahme am Présenzunterricht kommt vor allem dann in
Betracht, wenn sich die oder der Angehdrige aufgrund des individuellen Verlaufs inrer
oder seiner Vorerkrankung voriibergehend in einem Zustand erhéhter Vulnerabilitat
befindet. Die Verpflichtung der Schilerinnen und Schiiler zur Teilnahme am
Distanzunterricht und zur Teilnahme an Prifungen bleibt bestehen.

Méglichkeiten der Corona-Testung fiir das Personal an den Schulen

Mit der Aufnahme des angepassten Schulbetriebs in Corona-Zeiten kénnen sich alle
an den oOffentlichen und privaten Schulen tatigen Personen in der Zeit vom 10. August
bis zum 9. Oktober 2020 alle 14 Tage aniasslos und freiwillig testen lassen. Die
Testung soll auflerhalb der Zeiten eigener Unterrichtsverpflichtung oder der eigenen
Arbeitszeit an der Schule stattfinden. Die Kosten Ubernimmt das Land. Die
Organisation der Testungen erfolgt Uber die Kassendrztlichen Vereinigungen.
Testmdoglichkeiten sind bei den bestehenden Testzentren sowie niedergelassenen
Arztinnen und Arzten, vorrangig den Haus&rztinnen und Hausérzten gegeben. Die
Schulleitungen werden gebeten, das Testangebot den Beschaftigten in ihrer Schule
bekannt zu machen und stellen fur Beschiftigte, die das Angebot nutzen wollen, die
im Anhang beigefigte Bescheinigung aus. Um eine Uberlastung der Labore zu
vermeiden, sind die in der Bescheinigung aufgeftthrten Termine fur die Testungen
verbindlich. Sobald das Ergebnis vorliegt, wird die getestete Person personlich durch
das untersuchende Labor informiert. Das Landeszentrum Gesundheit NRW (LZG)
erhélt informationen Uber die Ergebnisse in anonymisierter Form, um im Rahmen einer
Studie das Infektionsgeschehen an den Schulen zu analysieren.

Umfassende Testungen flir Personal an Schulen sowie Schiilerinnen und
Schiiler im Corona-Fall

Soliten bei Testungen oder auf anderem Wege Infektionsfélie mit dem Corona-Virus
festgestelit werden, wird das zustdndige Gesundheitsamt von der Schulleitung
informiert und entscheidet Uber weitere MaRnahmen. Beispielsweise kommt eine
Testung von Kontaktpersonen in Betracht, um lokale Cluster und infektionsketten zu
identifizieren und méglichst frihzeitig zu unterbrechen. Je nach Infektionsgeschehen
und regionaler Gegebenheit werden Schulen aber auch umfassend oder gar
volistandig getestet und wenn nétig auch kurzfristig voribergehend geschlossen, um
das Infektionsgeschehen gesichert abkldren und einddmmen zu kénnen.

Zustandigkeiten und Vorgehen in Schule bei auftretenden Corona-Falien

Schulerinnen und Schiller, die im Schulalitag COVID-19-Symptome (wie insbesondere
Fieber, trockener Husten, Verlust des Geschmacks-/Geruchssinn) aufweisen, sind
ansteckungsverdéchtig. Sie sind daher zum Schutz der Anwesenden gemal § 54

Absatz 3 SchulG — bei Minderjdhrigen nach Ricksprache mit den Eltern — unmittelbar
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und unverziglich von der Schulleitung nach Hause zu schicken oder von den Eltern
abzuholen. Bis zum Verlassen der Schule sind sie getrennt unterzubringen und
angemessen zu beaufsichtigen. Die Schulleitung nimmt mit dem Gesundheitsamt
Kontakt auf. Dieses entscheidet Uber das weitere VVorgehen. Ein genauer Ablaufptan
ist den Schulen landesweit zur Verfugung gestellt worden:

hitps://iwww.schulministerium.nrw.de/docs/Recht/Schulgesundheitsre cht/Infektionssc
hutz/300-Coronavirus/Coronavirus_ Ansteckungsfall- -verdacht/Corona-Verdacht-in-

Schule final.pdf

Auch Schnupfen kann nach Aussage des Robert-Koch-instituts zu den Symptomen
einer COVID-19-Infektion geh&ren. Angesichts der Haufigkeit eines einfachen
Schnupfens soll die Schule den Eltern unter Bezugnahme auf § 43 Absatz 2 Satz 1
SchulG empfehlen, dass eine Schiilerin oder ein Schiller mit dieser Symptomatik ohne
weitere Krankheitsanzeichen oder Beeintrdchtigung ihres Wohibefindens zunachst fur
24 Stunden zu Hause beobachiet werden soll. Wenn keine weiteren Symptome
auftreten, nimmt die Schilerin oder der Schiller wieder am Unterricht teil. Kommen
jedoch weitere Symptome wie Husten, Fieber etc. hinzu, ist eine diagnostische
Abkldrung zu veranlassen.

Distanzunterricht bei Quarantanemafnahmen

Die Anwesenheit in der Schule, also die Teilnahme am Prasenzunterricht und
sonstigen Schulveranstaitungen, ist fur die Dauer einer Quaranténe ausgeschlossen;
dabei ist von 14 Tagen auszugehen. Die zu einer Quarantdne verpflichteten
Schilerinnen und Schuler erhalten Distanzunterricht. Sie sind auch weiterhin
verpflichtet, sich auf diesen Unterricht vorzubereiten, sich aktiv daran zu beteiligen, die
erforderlichen Arbeiten anzufertigen und die Hausaufgaben zu erledigen.

Umgang mit Riickkehrenden aus Risikogebieten

Bei einer Einreise aus einem Risikogebiet ist die Coronaeinreiseverordnung des
Ministeriums fur Arbeit, Gesundheit und Soziales zu beachten, aus der sich besondere
Verpflichtungen fur Schiilerinnen und Schiiler sowie alle an Schulen tatigen Personen
ergeben kdnnen. Weiterfuhrende Informationen sind auf dessen Sonderseite abrufbar
unter: hitps://www.mags.nrw/coronavirus.

Die Einstufung als Risikogebiet wird durch das Robert-Koch-Institut fortgeschrieben
und verdffentlicht: www.rki.de/covid-19-risikogebiete.

Corona-Warn-App

Die Corona-Warn-App kann bei der Einddmmung der Pandemie einen zusétziichen
Beitrag leisten, indem sie schneller als bei der klassischen Nachverfolgung Personen
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identifiziert und benachrichtigt, die eine epidemiologisch relevante Begegnung mit
einer Corona-positiven Person hatten. Zudem hilft sie, den zeitlichen Verzug zwischen
dem positiven Test einer Person und der Ermittlung und Information ihrer Kontakte zu
reduzieren. Die Nutzung der App soll allen am Schulleben Beteiligten empfohlen
werden.

Ressourcen und Einsatz der Lehrkrafte

MaBnahmen zur Verstidrkung der Personalausstattung an Schulen

Zur unmittelbaren Abmilderung der Folgen der Corona-Krise, die beispielsweise
dadurch entstehen, dass Lehrkrifte aus gesundheitlichen Griinden nicht oder nur
eingeschrankt im Prasenzunterricht eingesetzt werden koénnen, werden zum
Schuljahresbeginn weitere Mallnahmen getroffen, um die Unterrichtssituation an den
Schulen zu verbessern.

Fir das Schuljahr 2020/21 wurden den Bezirksregierungen bereits 800 Stefien
zusétzlich zugewiesen. Diese Planstellen fur unbefristete Einstellungen an
Gymnasien werden aus personalwirtschaftlichen Grinden im Vorgriff auf einen
durch die Umstellung auf einen neunjdhrigen Bildungsgang begriindeten
absehbaren hohen Einstellungsbedarf zum Schuljahr 2026/27 bereitgestelit. Die
auf diesen Stellen eingestellten Lehrkrafte sollen in dieser Ubergangszeit durch
Abordnungen insbesondere den Schulen und Schulformen zu Gute kommen, die
aufgrund der Situation am Lehrkraftearbeitsmarkt unter einem Lehrkraftemange!
leiden. Die Stellen konnen auch aufgrund der ginstigen Situation am
Lehrkraftearbeitsmarkt fir Lehrkrdfte mit der Lehramtsbefdhigung fur die
Sekundarstufe |l nach Schuljahresbeginn besetzt werden. Dies gilt insbesondere
vor dem Hintergrund, dass zum 1. November 2020 wieder neue grundstsndig
ausgebildete Lehrkréfte zur Verfiigung stehen werden. Die Malnahme, die in den
nédchsten Jahren auf bis zu 3.000 Stellen ausgebaut werden soll, tragt auch dazu
bei, die Unterrichtssituation vor dem Hintergrund der besonderen
pandemiebedingten Belastungen zu verbessern.

Zur Sicherung des Prédsenzunterrichis ist die Moglichkeit fir weitere befristete
Beschéftigungen von Lehrkréften ersffnet worden (Runderiass vom 21. Juli 2020).
Neben befristeten Beschaftigungen mit Sachgrund soll nunmehr auch die
Moglichkeit des § 14 Abs. 2 Teilzeit- und Befristungsgesetz (TzBfG) zur
sachgrundiosen befristeten Beschéftigung genutzt werden. Dies erdffnet
zusdtzliche Beschaftigungsmaglichkeiten von bis zu zwei Jahren. Abhéngig von
den konkreten Erfordernissen vor Ort entscheiden die zustandigen
Schulaufsichtsbehtrden in eigener Zustdndigkeit, welche Schulen in welchem
Umfang befristete Lehrkréftebedarfe ausschreiben kénnen. Die Ausschreibungen
kénnen bereits erfolgen. Darauf kénnen sich sowoh! Bewerberinnen und Bewerber
mit einer Lehramtsbefahigung als auch geeignete andere Personen ohne Lehramt
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bewerben, zum Beispiel Hochschulabsolventinnen und -absolventen mit oder ohne
lehramtsbezogenen Abschluss oder Studierende, die bisher noch nicht im Dienst
des Landes Nordrhein-Westfalen beschéftigt waren.

Damit Schulen in den Féllen, in denen derzeit keine freien Lehrerstelien zur
Verfugung stehen, befristete Einstellungen vornehmen konnen, werden zum
Schuljahresbeginn zusétzlich weitere 400 Stellen fir die Beschiftigung von
Lehrkréften bereitgestelit. Auch diese Ausschreibungen kénnen bereits erfoigen.

Im Rahmen der Stellenbewirtschaftung fur das Schuljahr 2020/21 wird ermdglicht,
bis zu 400 freie Lehrerstelien in der Schulform Grundschule fur die Einstellung von
tarifbeschaftigten Sozialpddagogischen Fachkraften in der Schuleingangsphase zu
nutzen. Zum Schuljahreswechsel 2021/22 kbnnen die so in  Anspruch
genommenen Lehrerstellen wieder mit Lehrkraften besetzt werden. Die Stellen
werden mit dem Haushalt 2021 zusétzlich bereitgestellt. Die MaRBnahme zielt
darauf ab, der schwierigen Personalsituation an zahlreichen Grundschulen und der
Tatsache entgegenzuwirken, dass Kinder zum Teil durch fehlenden
Prasenzunterricht Ruckschritte in ihrer schulischen Entwicklung haben kénnen. Die
Ausschreibungen kénnen bereits erfolgen.

Als Folge der Corona-Krise konnen sich derzeit noch nicht quantifizierbare
Verdnderungen beim Stellenbedarf an den Berufskollegs ergeben, wenn
Ausbildungsplétze nicht im bisherigen Umfang zur Verfugung stehen. Fiir den Fall,
dass die zugewiesenen Stellen nicht ausreichen, um den schilerzahlibedingten
Stellenbedarf an den Berufskollegs zu decken, kénnen nach Beginn des
Schuljahres weitere Stellen zur Bedarfsdeckung zugewiesen werden.

Die Zahl der wochentlichen Pflichtstunden einer Lehrkraft kann aus
schulorganisatorischen Griinden, insbesondere zum Ausgleich einer nicht
gleichméfigen Unterrichtserteilung, fur bis zu sechs Monate um bis zu sechs
Stunden Uber- oder unterschritten werden. Die zusétzlich oder weniger erteilten
Unterrichtsstunden sind innerhalb des Schuljahres auszugleichen, ausnahmsweise
im folgenden Schuljahr. Eine Uberschreitung um mehr als zwei Stunden soll in der
Regel nicht ohne Zustimmung der Lehrkraft erfolgen, wenn sie Ober zwei Wochen
andauert (§ 2 Abs. 4 VO zu § 93 Abs. 2 SchulG). Die Regelung dient dazu, eine
nicht gleichméflige Unterrichtserteilung flexibel im Schuljahr auszugleichen.

Lehramtsanwérterinnen und Lehramtsanwérter kénnen im Schuljahr 2020/21
freiwillig statt bislang drei bis zu sechs Stunden zusatzlichen, das heifdt Gber den
selbststdndigen Ausbildungsunterricht hinausgehenden Unterricht an ihrer
Ausbildungsschule erteilen, sofern das Ausbildungsziel dadurch nicht gefihrdet
wird und die Lehramtsanwarterin oder der Lehramtsanwérier diesem zustimmt.
Eine diesbezigliche Beauftragung solite nur mit Einverstindnis des Zentrums fur
schulpraktische Lehrerausbildung erfolgen.



« Die wichtigsten Mafinahmen der MaRnahmenpakete 1 bis 3 aus den Bereichen
Dienstrecht, Lehrerausbildung und Lehrereinsteliung sind in einer Broschure fir die
Schulleitungen (sog. Instrumentenkasten) zusammengefasst und Ende
April/Anfang Mai 2020 an alle Schulen verschickt worden. Die Broschire kann
unter dem Link hitps:/url.nrw/brleve abgerufen werden.

Im Bildungsportal ist die Datei unter
https:/iwww.schulministerium.nrw.de/docs/bp/Lehrer/lehrkraft-sein/Versorguna/
zu finden.

Schulen, die Uber eine oder mehrere der vorgenannten Mafinahmen Personal
gewinnen mochten, wenden sich an die zustédndige Schulaufsichtsbehorde.

Personaleinsatz

Die Geltungsdauer der mit Runderlass vom 22. Mai 2020 bestimmten Regelungen zum
Einsatz des Personals wurde mit Runderlass vom 31. Juli 2020 Uber den 26. Juni
hinaus bis zum Ablauf des 9. Oktober 2020 (letzter Unterrichtstag vor den Herbstferien)
mit folgenden MalRgaben veridngert:

» Die ausgesteliten &rztlichen Atteste, auf deren Grundlage Lehrkréfte von der
Verpflichtung zum Préasenzunterricht befreit werden konnten, gelten nicht
unbegrenzt. Sie entfaiten seit dem Unterrichtsende vor den Sommerferien keine
Wirkung mehr. Fur die Zeit nach den Sommerferien ist fur eine Befreiung vom
Prasenzunterricht die Vorlage eines neuen Attestes erforderlich. Gemaf bisheriger
Erlassiage vom 22. Mai 2020, die mit neuer Erlasslage vom 31. Juli 2020 in diesem
Punkt fortgeschrieben wurde, ist dabei eine individuelle Risikofaktoren-Bewertung
im Sinne einer (arbeits-) medizinischen Begutachtung erforderiich und
vorzunehmen. Diese hat den Kriterien des Robert-Koch-Instituts zu entsprechen.

« Fir Schwangere gelten die generellen Regelungen zu Beschéftigungsverboten
nach dem Mutterschutzgesetz.

Im Ubrigen gilt weiterhin, dass eine Befreiung von Lehrkréften vom Prasenzunterricht
ihre allgemeine Dienstpflicht nicht beriihrt; sie kénnen auch zu anderen schulischen
Aufgaben herangezogen werden.

Fur eine Beratung zu Fragen des Arbeits- und Gesundheitsschutzes im Hinblick auf
den Einsatz in der Schule stehen den Lehrkraften die Ansprechpartiner der BAD GmbH
zur Verfugung: hitps://iwww.schuiministerium.nrw.de/docs/bp/Lehrer/Lehrkraft-
sein/Arbeits-und-Gesundheitsschutz/Ueberbetrieblicher-Dienst/Bad-Zentren.pdf
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Unterricht auf Distanz

Neuer rechtlicher Rahmen fiir das Lernen auf Distanz

Mit der geplanten Zweiten Verordnung zur befristeten Anderung der Ausbildungs- und
Prifungsordnungen gemédRl § 52 Schuigeseiz erhaiten Schulleitungen, Lehrkréfte,
Schulerinnen und Schler, aber auch deren Eltern Rechtssicherheit im Umgang mit
der neuen Form des Unterrichts:
(hitps:/iwww.schulministerium.nrw.de/docs/Recht/Schulgesundheitsrecht/Infektionssc
hutz/300-Coronavirus/Coronavirus_Verordnungsentwurf-
Distanzuntzerricht/Verordnungsentwurf-Distanzunterricht-Stand-30 _-Juni-2020.pdf).

Die Verordnung soll nach Zustimmung des Ausschusses fir Schule und Bildung des
lL.andtags ruckwirkend zum 1. August 2020 in Kraft treten und wird zur Unterstitzung
der Schulen ergénzt durch eine padagogisch-didaktische Handreichung. Die Schulen
werden gebeten, die Verordnung im Vorgriff anzuwenden. Wichtige Eckpunkte lauten:

+ Distanzunterricht ist dem Prasenzunterricht im Hinblick auf die Zahl der
wochentlichen Unterrichisstunden der Schilerinnen und Schiler wie der
Unterrichtsverpflichtung der Lehrkréfte gleichwertig.

+ Die Schulleitung richtet den Distanzunterricht auf der Grundlage eines
padagogischen und organisatorischen Plans ein und informiert die zustédndige
Schulaufsicht sowie die Eltern hiertber.

» Distanzunterricht soll dann digital erteilt werden, wenn die Voraussetzungen
hierfur vortiegen, also insbesondere eine ausreichende technische Ausstattung
der Schilerinnen und Schiller sowie der Lehrkrafte gewéhrleistet ist.

+ Schilerinnen und Schiller erfullen ihre Schulpflicht durch Teiinahme am
Distanzunterricht.

» Die Leistungsbewertung erstreckt sich auch auf die im Distanzunterricht
vermitielten Kenntnisse, Fahigkeiten und Fertigkeiten der Schulerinnen und
Schuler. Klassenarbeiten finden in der Regel im Présenzunterricht statt.
Daneben sind weitere in den Unterrichtsvorgaben vorgesehene und fur den
Distanzunterricht geeignete Formen der Leistungsbewertung moglich.

« Die Verordnung erstreckt sich auf die Bildungsgéange aller Schulstufen und
Schulformen. Sie wird bis zum Ende des Schuljahres 2020/2021 befristet.
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Pédagogisch-didaktische Hinweise zum Unterricht auf Distanz

Die Schulen kdnnen zur Unterstitzung auf eine Handreichung zur Entwicklung
organisatorischer, didaktischer und pddagogischer Konzepte sowie mit Hinweisen zur
Leistungsbewertung zuriickgreifen. in ihr werden Fragen zu Organisationsmodellen,
zu den im Kollegium zu treffenden Absprachen, zur Sicherstellung der Lernangebote
fur alle Schilerinnen und Schiiler, zur Einbeziehung der Eltern und der Information der
Schulgemeinde etc. thematisiert. Die Handreichung ist vom Ministerium fur Schule und
Bildung in enger Zusammenarbeit mit der Qualitats- und Unterstitzungsagentur sowie
unter Beteiligung von erfahrenen Schulleitungen erarbeitet worden; sie wird den
Schulen in der 32. KW bekannt gemacht, also rechtzeitig zum Start in das neue
Schuljahr als online-Broschiire zur Verfiigung stehen
{(www.broschiiren.nrw/distanzunterricht).

Fachliche Unterrichtsvorhaben fur den Unterricht auf Distanz werden von der QUA-LIS
im Lehrplannavigator (https.//www.schulentwicklung.nrw.de/lehrplaene) zu Beginn des
Schuljahres zur Verfiigung gestellt. Das Angebot wird sukzessive weiter ausgebaut.

Fur die Berufskollegs wird zum Schuljahresbeginn eine Handreichung zur
chancengerechten Verknupfung von Présenz- und Distanzunterricht in digitaler und
anschliefend auch in gedruckter Form ver6ffentlicht. Sie ist vom Ministerium fur
Schule und Bildung in Zusammenarbeit mit QUA-LIS und unter Beteiligung von oberer
Schulaufsicht, Schulleitungen und Lehrkréften entwickelt worden. Die Handreichung
enthdlt unter anderem rechtliche, organisatorische und didaktisch-methodische
Hinweise sowie Qualitdtskriterien zu bildungsgangspezifischen Konzepten. Sie wird
ergdnzt von Unterstitzungsmaterialien in einem strukiurierten Webangebot zur
Umsetzung von digitalen Lernformaten (www.berufsbildung.nrw.de).

Digitale Endgeriate und LOGINEQ NRW
Digitale Endgeréte

Alle Lehrerinnen und Lehrer der 6ffentlichen Schulen und der Ersatzschulen werden
vom Land und unter organisatorischer Mitwirkung der Schulirdger mit dienstlichen
Endgeréten ausgestattet. Die Beschaffung der Geréte tiber die Schultréger ist bereits
moglich. Hierzu stellt das Land 103 Millionen Euro zur Verfugung. Die Férderrichtlinie
zur Ausstattung der Lehrkréfte mit dienstlichen Endgerdten ist unter dem
nachfoigendem Link zum Digitalpakt veroffentlicht. Vorgesehen ist, dass die
Schultrager in einem vereinfachten Verfahren Budgets erhalten und die dienstlichen
Endgerate fur die Lehrkréfte in eigener Zusténdigkeit beschaffen und verteilen. Es giit
ein vorzeitiger MalRnahmenbeginn fir Beschaffungsvorgénge ab dem 16. Méarz 2020.
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Mit den Mitteln aus der Zusatzvereinbarung zum Digitalpakt Schule
(.Sofortausstattungsprogramm®) in Hohe von insgesamt 178 Millicnen Euro kénnen
die Schultrdger bereits Endgeréte fur Schilerinnen und Schiler mit besonderem
Bedarf beschaffen. Die Forderrichtlinie ist am 22. Juli 2020 unter hitps:/digitalpakt-
nrw.de verdffentlicht worden. Antragsberechtigt sind Schuitrdger, die nach einem
Verteilschllssel entsprechende Budgets erhalten. Diese beschaffen und verteilen die
Geréte in eigener Zustandigkeit unter Beachtung der gesetzlichen Vorgaben. Es gilt
ein vorzeitiger Manahmenbeginn fir alle Beschaffungen ab dem 16. Marz 2020.

LOGINEO NRW

Die Landesregierung stellt den Schulen mit der Schulplattform LOGINEO NRW und
dem Lernmanagementsystem LOGINEO NRW LMS zwei Anwendungen zur
Verfugung, um die Digitalisierung der Schulen, das digitale Arbeiten der Lehrerinnen
und Lehrer sowie das Lehren und Lernen mit digitalen Medien zu unterstitzen. Das
Land sichert dauerhaft den Betrieb und die Weiterentwickiung der Angebote der
LOGINEO Familie mit zusatzlich rund 36,4 Millionen Euro.

« LOGINEC NRW beinhaltet u. a. Funktionen wie dienstliche E-Mail, Cloud-
Speicher, Daten-Safe, Terminkalender u. a. Mit LOGINEO NRW haben
Lehrkrafte die Méoglichkeit, ab sofort rechtssicher unter Beachtung des
Datenschuizes zu kommunizieren. Das Ministerium fur Schule und Bildung wird
die Schilererweiterung (Version 1.5) im Schuljahr 2020/2021 zur Verfiigung
stellen. Aktuell (Stand: 23. Juli 2020) haben 1.199 Schulen das Hauptsystem
beantragt und 914 Systeme konnten ausgeliefert werden. Das Haupisystem
kann unter www.logineo.nrw.de beantragt werden.

+ Das Ministerium fir Schule und Bildung bietet die Lernplattform LOGINEO NRW
LMS allen offentlichen Schulen und Ersatzschulen sowie den Zentren fur
schulpraktische Lehrerausbildung kostenios an. Aktuell (Stand: 23. Juli 2020)
haben 915 Schulen das LMS beantragt und 892 entsprechende Instanzen
erhalten. Das LMS kann unter https:/fiogineonrw-ims.de/ beantragt werden.

« Ein LOGINEO NRW Messenger wird vor Beginn des neuen Schuljahres zur
Verfigung stehen; ein Videokonferenztool soll folgen und nach Abschiuss des
Mitbestimmungsverfahrens mit den Hauptpersonalrdten zur Verfligung stehen.
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Schul- und Unterrichtsbetrieb, Priifungen und Abschilsse

Priifungen

Der Beginn der Abschlusspriifungen im Abitur sowie im Rahmen der Zentralen
Prufungen Kilasse 10 wird im kommenden Jahr um jeweils knapp zwei Wochen
verschoben. Das gibt den Schulen Gelegenheit, die Schiilerinnen und Schiller besser
auf die Prifungen vorzubereiten.

Zudem sollen Lehrkrafte in ausgewdhiten Fachern der allgemeinbildenden Schulen
eine erweiterte Aufgabenauswahimdglichkeit erhalten, um angesichts maglicher
Einschrankungen durch die Corona-Pandemie im Interesse der Schilerinnen und
Schiller Prufungen ohne Abstriche am Niveau, aber mit Blick auf die unterrichteten
inhaltsfelder zu ermdglichen. Die Abiturvorgaben gelten unverdndert. Die neuen
Prufungstermine fur die einzelnen Fécher werden den Schulen wie Gblich zu Beginn
des Schuljahres per Erlass mitgeteiit.

Abgesehen davon sollen im kommenden Schuljahr alle Vorgaben der Ausbildungs-
und Prisfungsordnungen unverandert gelten; dies schlieft alle Abschiussverfahren und
Prisfungen einschiieflich der Abiturpriifungen im Jahr 2021 ein. Die aktualisierten
Vorgaben fur das Zentralabitur 2021 an den Beruflichen Gymnasien, die zusétziiche
Fokussierungen enthalten, sind mittlerweile unter www.standardsicherung.nrw.de
verdffentlicht. Die angepasste Terminleiste fur das Zentralabitur 2021 ist zum
Schuljahresbeginn  2020/2021 ebenfalls unter www.standardsicherung.nrw.de
verfugbar.

Sportunterricht

Mit der Ruckkehr zum angepassten Schulbetrieb in Corona-Zeiten zum Schuljahr
2020/2021 wird der Unterricht auch im Fach Sport mdglichst in vollem Umfang
wiederaufgenommen. Auf Grund des § 9 Absatz 7 der CoronaSchVO ist
Sportunterricht, inklusive Schwimmunterricht, an Schulen erfaubt.

Ais einziges Schulfach mit schwerpunkiméfig physischer Betétigung in dafr
vorgesehenen Sportstétten wie Sporthallen, Schwimmhallen oder auf Sportplatzen gilt
es im Sportunterricht — auch angesichts des hier nicht anwendbaren Schutzes durch
eine Mund-Nase-Bedeckung — in besonderem MafRe darauf zu achten, Bedingungen
zu schaffen, die die aktuellen Vorgaben zur Einddmmung des Infektionsgeschehens
beachten und Situationen verhindern, die Infektionsgeschehen verstérken kénnten.

Der Sportunterricht sol! im Zeitraum bis zu den Herbstferien im Freien stattfinden.
Kontaktsport ist nach Moglichkeit zu vermeiden. Ob eine zur Vermeidung hoher
Aerosolenkonzentrationen ausreichende Beluftung der Sporthallen vorhanden ist, ist
durch den Schultrager sicherzustellen. Auch die Groke der Umkleiderdume sollte
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durch individuelle, schulinterne Belegungskonzepte beriicksichtigt werden, sodass
eine moglichst geringe Zahl von Schilerinnen und Schulern sich zur gleichen Zeit in
einer Umkleide befindet.

Grindliches Handewaschen oder eine wirksame Handdesinfektion nach dem Sport
sind zwingend erforderlich. Grundsétzlich gilt, die Vorgaben in der jeweils glitigen
CoronaSchVO zu beachten und vor dem Hintergrund der lokalen Pandemiesituation
gemeinsam mit der Schulleitung schulinierne Konzepte fur die Durchfiihrung des
Sportunterrichtes zu entwickeln. Schulsportgemeinschaften kénnen im neuen
Schuljahr wieder durchgefiihrt werden.

Musikunterricht

Der schulische Musikunterricht findet im Schulighr 2020/2021 in seinen
unterschiedlichen Auspragungen statt. Gemeinsames Singen in geschlossenen
Raumen ist vorerst bis zu den Herbstferien nicht gestattet. Beim gemeinsamen Singen
auferhalb von geschlossenen R&umen sowie bei der Verwendung von
Blasinstrumenten sind die jeweils aufgefihrten Sonderregelungen der CoronaSchVO
(insbesondere § 8 Abs. 5 CoronaSchVO in entsprechender Anwendung) und ihrer
Anlage zu beachten. Diese beinhalten im Wesentlichen vergréfierte Mindestabsténde,
Hinweise zum Umgang mit und zur Reinigung von Instrumenten sowie zur Hygiene in
und zur Durchiitftung von Raumlichkeiten.

Sofern die schulischen Méglichkeiten die Einhaltung der Vorschriften fir das Singen
und das Spielen von Blasinstrumenten temporér oder dauerhaft nicht ermdglichen, ist
auf andere Formen des aktiven Musizierens und Gestaltens zurlickzugreifen, die den
Schulerinnen und Schilern im Musikunterricht ebenfalls kreative Schaffens- und
Ausfhrungsprozesse ermaglichen.

Fachpraktischer Unterricht in den Berufskollegs

Bei der Durchfiihrung des fachpraktischen Unterrichts sind Bedingungen zu schaffen,
die die aktuellen Vorgaben zur Einddmmung des infektionsgeschehens beachten und
Situationen verhindern, die Infektionsgeschehen verstérken kdnnten. Es gelten die
CoronaBetrvVO und CoronaSchVO.

Ganztags- und Betreuungsangebote in der Primarstufe und der Sekundarstufe |

Offene und gebundene Ganztags- und Betreuungsangebote werden im Schuljahr
2020/2021 im Rahmen der vorhandenen Kapazitdten unter Beachtung des
schutischen Hygienekonzeptes wieder reguldr aufgenommen.

Die Mitwirkung externer Partner im Ganztag ist ebenfalls wieder vollsténdig moglich
und wird vor Ort im Rahmen der bestehenden Konzepte ausgestaitet. Auch Fahrten
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und Exkursionen kénnen im neuen Schuljahr wieder stattfinden. Die jeweils gultigen
Regelungen der CoronaSchVO und ihrer Anlage sind zu beachten.

Falls Abweichungen vom reguléren zeitlichen Umfang der Angebote erforderlich sind,
wird die Umsetzung von Schulleitung und OGS-Leitung unter Einbeziehung des
Schuitrdgers gestaitet.

Grundsétzlich ist ein reguldrer Angebotsumfang anzustreben. Die fir diese Aufgabe
zur Verfigung gesteliten Stellenzuschldge sind entsprechend einzusetzen. Die
Zusammensetzung der Gruppen in den Ganztags- und Betreuungsangeboten ist zu
dokumentieren, um bei Bedarf Infektionsketten zuriickverfolgen zu kénnen. Fir
R&dume und Kontakiflachen gelten die Hygienebestimmungen, die im Rahmen der
standortbezogenen Hygienekonzepte festgelegt sind.

Die Pflicht zum Tragen einer Mund-Nase-Bedeckung gilt entsprechend den
vorstehenden Regelungen zum Schulbetrieb. Zudem gilt fiir den Bereich der OGS,
dass das Tragen einer Mund-Nase-Bedeckung in den Gruppenrdumen der
Ganztags- und Betreuungsangebote in der Primarstufe nicht erforderlich ist.

Mdglich sind auch Angebote zur Mittagsverpflegung durch Dienstleister, Kioske oder
Bistros zur Versorgung derjenigen, die sich am Schulstandort aufhalten, wenn die
aktuell glltigen Vorgaben zum Infektionsschutz und die Hygienevorschriften
eingehalten werden. Die einzelnen MaBnahmen sind durch den Schultréger jeweils in
Rucksprache mit der Schulleitung und dem ortlichen Gesundheitsamt abzukléren.

Wiederaufnahme von auflerunterrichtlichen Angeboten und Zusammenarbeit
mit auerschulischen Partnern

Die Zusammenarbeit mit auBerschulischen Partnern kann im Schuljahr 2020/2021
reguldr stattfinden und ausgestaltet werden, zum Beispiel in Ganztagsangeboten oder
in Kooperationen in den Bereichen Kultur oder Sport. Kooperationen mit
auBerschulischen Partnern kdnnen in der Schule und an auferschulischen Lernorten
stattfinden. Die jeweils gultigen Regelungen der CoronaSchVO und ihrer Anlage und
die standortbezogenen Hygienekonzepte der Schulen und der auRerschulischen
Partner sind zu beachten.

Teilnahme an Schulfahrten
Nach Nr. 4.2 der Richtiinien fur Schulfahrten ist in besonderen Ausnahmefalien gemaf
§ 43 Absatz 4 SchulG eine Befreiung von der Pflicht zur Teilnahme an einer Schulfahrt

moglich. Dies gilt auch, wenn Eltern gravierende gesundheitliche Griinde geltend
machen.
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Schulfahrten in das Ausland, Stornokosten

Auf Grund des Runderlasses vom 28. Mai 2020 sind alle ein- und mehrtdgigen
Klassenfahrten, Studienfahrten und Schileraustausche in das Ausland, die im
Zeitraum vor den Herbstferien geplant waren, abzusagen. Das Land Nordrhein-
Westfalen Gbernimmt die Stornierungskosten aller von Schulen abgesagten Fahrten
ins Ausland, die bis zu den Herbstferien geplant waren, nur soweit die Stornierungen
durch die Schulen bis zum 12. Juni 2020 erfolgt sind; im Fall der Schulen in freier
Trégerschaft bis 10. Juli 2020. Sofern fir die Zeit nach den Herbstferien Buchungen
beabsichtigt sind, ist darauf zu achten, dass jederzeit eine kostenfreie Stornierung
moglich ist, da das Land Nordrhein-Westfalen keine Stornokosten fiir Absagen nach
dem 12. Juni 2020 bzw. nach dem 10. Juli 2020 Gbernimmt.

Fahrten und Exkursionen innerhalb Deutschiands kénnen unter Beachtung der
erforderlichen Malinahmen zur Wahrung des Infektionsschutzes durchgefithrt werden.
Mehrtagige Reisen innerhalb Nordrhein-Westfalens oder in andere Bundeslénder
sowie eintdgige Wandertage und Exkursionen zu auferschulischen Lernorten sind
somit moglich. Bei der Buchung und Planung ist im Vorfeld sorgfaltig die Vereinbarkeit
mit dem Infektionsschutz zu prifen.

Kosten bei Nichtteilnahme an einer Schulfahrt oder Abbruch einer Schulfahrt

Nach Nr. 5.2 der Richtlinien fiir Schulfahrten ist bei mehrtatigen Veranstaltungen und
bei Veranstaltungen, die mit erhohten finanziellen Belastungen verbunden sind, vor
Vertragsabschluss von allen Eltern — auch von Eltern der volljahrigen Schillerinnen
und Schiler — eine schriftliche, rechtsverbindliche Erkldrung einzuholen, dass sie der
Teilnahme an der Veranstaltung zustimmen und sich verpflichten, die entstehenden
Kosten zu tragen.

Auf dieser Grundlage sind sie nach verbindlicher Anmeldung auch bei Nichtteilnahme
an der Schulfahrt oder Abbruch der Schulfahrt - z. B. wegen einer Erkrankung — zur
Zahlung der entstandenen notwendigen Kosten verpflichtet. Auf ein Verschulden
kommt es nicht an. Die Eltern tragen die Kosten in vollem Umfang. Das Land
Nordrhein-Westfalen ibernimmt nicht die Kosten fur die (vorzeitige) Riickreise der an
der Schulfahrt teilnehmenden Schulerinnen und Schuler.

Die Schulen haben die Aufgabe, die Eltern umfassend dariiber zu informieren, welche

Kosten durch die Stornierung, den Abbruch oder die Umbuchung einer Schulfahrt auf
sie zukommen kénnen.
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Wéochentliche Erhebungen

Eine zenfrale Frage ist, in welchem Ausmaf3 die Corona-Pandemie das
Unterrichtsgeschehen an den Schulen in Nordrhein-Westfalen auch im kommenden
Schuljahr beeinflussen wird. Daher wird zum Schuljahr 2020/2021 die seit den
Osterferien 2020 ausgesetzte Erhebung der Unterrichtsstatistik in beiden
Erhebungsteilen (Wochenmeldung und Detailerhebung) mit Schuljahresbeginn an den
bisher teilnehmenden Schulformen wiederaufgenommen. Um den besonderen
Bedingungen des Unterrichtsbetriebs unter dem Einfluss der Corona-Pandemie
Rechnung zu tragen, wird kinftig auch die Erteilung von ,Distanzunterricht” gesondert
erfasst. Die Erhebung findet dann ausschliefilich webbasiert mit der Anwendung
LUntStat-Web" statt. Die Anwendung ,UntStat-PC* entfalit.

Dartiber hinaus besteht auch weiterhin Informationsbedarf Ober das
Pandemiegeschehen und dessen Auswirkungen auf den Schulbetrieb. Daher wird an
allen &ffentlichen Schulen die wichentliche Abfrage zum Schulbetrieb unter Einfluss
der Corona-Pandemie ab dem Erhebungsstichtag 18. August 2020 fortgefuhrt. Die
Erhebung erfolgt mittels eines Online-Fragebogens im Bildungsportal.

Uber die Neuerungen werden Sie mit gesonderten E-Mails informiert.
Entzerrter Unterrichtsbeginn

Der Unterricht beginnt in der Zeit zwischen 7.30 Uhr und 8.30 Uhr. Der Schuitrdger
entwickelt insbesondere in Zusammenarbeit mit den Verkehrsunternehmen eine
abgestimmte Regelung und schidgt Zeiten fur den Unterrichtsbeginn vor. Die
Schulleiterin oder der Schulleiter folgt bei der Festsetzung des Unterrichtsbeginns den
begriindeten Vorschldgen des Schultrdgers, falls nicht zwingende p#dagogische
Griinde entgegenstehen. (Siehe hierzu auch BASS 12-63 Nr. 3)

Einschulungen, Uberginge, Gremien der schulischen Mitwirkung

Einschulungsfeiern

Einschulungsfeiern sind moglich, allerdings sind dabei die Vorschriften der
CoronaSchVO und der CoronaBetrVO zu beachten. Einschulungsfeiern diirfen keinen
Juberwiegend geselligen Charakier” haben (§ 1 Absatz 5 Nummer 7 CoronaBetrvVO).
§ 13 Absatz 1 CoronaSchVO ist zu beachten. Die Ausgestaltung der
Einschulungsfeiern steht in  Abhangigkeit der individuellen schulischen
Rahmenbedingungen (Personal/Rdume). Somit kann es zu unterschiedlichen
Umsetzungen der Einschulungsfeierlichkeiten in einer Kommune kommen.
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Gremien der schulischen Mitwirkung

Fur die partizipative Gestaltung des Schullebens ist es unabdingbar, dass die Gremien
der schulischen Mitwirkung ungehindert tatig werden konnen. Hierzu gehort
insbesondere ihre Konstituierung nach den Wahlen zu Beginn des kommenden
Schuljahres sowie die Beratung und Fassung erforderlicher Beschilisse in Sitzungen.
Eingeschrénkte Tagungsmdglichkeiten und — im Falle der Schulkonferenz -
grundsétzlich zuldssige Eil- und Dringlichkeitsentscheidungen geman § 67 Absétze 4
und 5 SchulG sind nur noch als Ausnahmen vertretbar.

Die Tatigkeit der Schulmitwirkungsgremien stellt eine sonstige schulisch-dienstiiche
Nutzung der Schule im Sinne von § 1 Absatz 5 Nr. 5 der CoronaBetrvO dar. Da ist es,
unter Wahrung der weiter geltenden Vorgaben an den Hygiene- und Infektionsschutz
(Mindestabstand soweit moglich, ansonsten Maskenpflicht sowie Sichersteliung der
Rickverfolgbarkeit), zuldssig und erforderlich, dass auch die Elternvertreter in den
Mitwirkungsgremien das Recht haben, hierzu die Schule zu betreten; enisprechendes
gilt fur die Schilervertretung. Fir Lehrkréfte handelt es sich um die Erledigung von
nicht unterrichtlichen Dienstaufgaben nach § 1 Absatz 5 Nr. 2 CoronaBetrVO.

Berufliche Bildung

Die nachfolgenden Regelungen und Hinweise zur Aufnahme, Beschulung und
kontinuierlichen Weiterbeschulung in den Fachklassen des dualen Systems im
Schuljahr 2020/2021 und zu Praktika sind zu beachten:

Der Runderlass_Regelungen zu Méglichkeiten der kontinuierlichen Beschulung in den
Fachklassen des dualen Systems bei moglichen Auswirkungen der Corona-Krise auf
bestehende Ausbildungsverhéditnisse® vom 2. April 2020 enthalt Regelungen zur
méglichen Weiterbeschulung von Auszubildenden, die ihren Ausbildungsplatz
verlieren.

Der Runderiass ,Planungserfordernisse zur Beschulung in _den_ Fachklassen des
dualen Systems im__Schuljahr 2020/2021 und__ Information von _Betrieben,
Mafnahmentrégern und weiteren Partnern* vom 8. Juni 2020, verweist auf mégliche
vermehrte spatere Einmindungen von Auszubildenden bedingt durch Mafinahmen zur
Stabilisierung des Ausbildungsmarktes sowie die Maoglichkeit zur Anpassung
unterschiedlicher Lernstande durch verstérkte Forderung im Rahmen eines méglichen
erweiterten Stiitzunterrichts.

Der Runderlass ,Planungserfordernisse zur Beschulung in den Bildungsgdngen des
Berufskollegs im Schuljahr 2020/2021" vom 23. Juni 2020 regelt die zur Erfullung der
Schulpflicht erforderliche Aufnahme und Beschulung von Schulentlassenen der
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aligemeinbildenden Schulen in Bildungsgéngen der Berufskollegs bis zur verspéteten
Aufnahme einer Ausbildung und diesbeziigliche Verfahren. Zu den hier avisierten
zuséatzlichen Stellen wurde im Kapitel ,MaBnahmen zur Verstéarkung der
Personalausstattung” bereits eingegangen.

Der Runderlass  Praktika in Bildungsgangen der Berufskollegs” vom 26. Mai 2020
enthalt Regelungen fur den Fall, dass Praktika im Rahmen von Bildungsgangen, die
zur Fachhochschulreife fuhren, Corona bedingt nicht zeitgerecht zur Verfigung
stehen.

Unterstiitzung von abschiussgeféhrdeten Schiilerinnen und Schiilern

Fur die Forderung aller Schiilerinnen und Schuler an Berufskollegs, die im néchsten
Schuljahr ihren Abschluss erwerben wollen, ist verstérkt von der Méglichkeit Gebrauch
zu machen, den Differenzierungsbereich gem&R VV zu § 6 Absatz 2 der APO-BK fur
das Angebot von Stutzunterricht zu nutzen. Zu ggf. erforderlichen zusétzlichen Stellen
wird auf das Kapitel ,Mafinahmen zur Verstdrkung der Personalausstattung”
verwiesen.

Berufliche Orientierung im Rahmen von KAgA

Die Berufliche Orientierung nach den Vorgaben der Landesinitiative ,Kein Abschluss
ohne Anschiuss” ist im Schuljahr 2020/21 wieder verpflichtend umzusetzen. Bei
Problemstellungen unterstiitzen die regionalen Partner, insbesondere Kommunale
Koordinierungsstellen und Schulaufsicht.

Zur konkreten Umsetzung der einzelnen Standardelemente sowie zu Neuerungen in
der Beruflichen Orientierung folgt eine separate SchulMail. Bis dahin finden Sie in den
Jnformationen zu KAoA" in der FAQ-Liste zum Corona-Virus wesentliche Hinweise
zum Beispiel zu Bedingungen der Durchfithrung der trdgergestitzten
Berufsfelderkundungen  und  Praxiskurse oder zum  Nachholen von
Standardelementen.

Trédgergestiitzte Standardelemente nachholen

Berufsfelderkundungen, Praxiskurse und KAoA-kompakt kénnen nur in regionaler
Abstimmung durchgefiihrt werden. Unter Beachtung der Umsetzungsmaéglichkeiten
nach der jeweils giltigen Fassung der CorenaSchVO sowie vorhandener Kapazitdten
werden regionale Konzepte zur Verfugung stehen. Im Zeitraum bis zum 31. Dezember
2020 sollen tragergestutzte Berufsfelderkundungen nachgehoit werden. Die
tragergestutzten Berufsfelderkundungen der Klasse 8 sollten insbesondere in der Zeit
des 2. Halbjahres realisiert werden.
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Angebot Berufsberatung

Die Agenturen fur Arbeit der Regionaldirektion Nordrhein-Westfalen bieten fur die
Schulerinnen und Schiller unterschiedliche Formen der Beratung an: vor Ortin Schule,
telefonisch, per E-Mail sowie im Einzeifall persdnlich in den Agenturen fir Arbeit. Das
Beratungsangebot wird zu Schuljahresbeginn intensiviert und ausgebaut werden.

Regionale Angebotsiibersicht freier Ausbildungsstelien

Die zum Ende des letzten Schuljahres erfolgte Ubersendung der regionalisierten
Listen von noch freien Ausbildungsstellen vor Ort soll zu Beginn des Schuljahres
aufgegriffen werden. Eine entsprechende Mafinahme zur gezielten Bewerbung von
freien Ausbildungsplétzen fur Schillerinnen und Schiiler in vollzeitschulischen
Bildungsgéngen der Berufskollegs, die weiterhin ausbildungsinteressiert sind, ist im
Ausbildungskonsens NRW verabredet.
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An die
Beschéftigten an
Schulen in NRW

Angebot zur Testung auf das Coronavirus (SARS-CoV-2)

Mit Aufnahme des Regelbetriebs nach den Sommerferien kénnen sich alle an den offentlichen und privaten Schulen
tétigen Personen im Zeitraum vom 10. August bis zum 9. Oktober 2020 alle 14 Tage anlasslos und freiwillig, aulier-
halb Zeiten eigener Unterrichtsverpflichtung oder der eigenen Arbeitszeit an der Schule, auf das Coronavirus (SARS-
CoV-2) testen lassen. Die Kosten fiir die Testungen tbernimmt das Land Nordrhein-Westfalen. Mit der Voriage die-
ses Schreibens in der Arztpraxis oder im Testzentrum wird bestatigt, dass Sie

(Vor- und Nachname) (Geburtsdatum)

wohnhaftin (Strale, PLZ Wohnort)
berechtigt sind, sich zur Entnahme eines Abstriches vorzustellen,

Die Organisation der Testungen erfolgt iber die Kassenérzilichen Vereinigungen. Testmoglichkeiten sind bei den
noch bestehenden Testzentren sowie niedergelassenen Arztinnen und Arzten, vorrangig den Hausarztinnen und
Hausérzten gegeben. Wichtig ist, dass Sie dieses Schreiben beim jeweiligen Termin fir den Abstrich in der Arztpraxis
oder im Testzentrum vorlegen zum Nachweis, dass Sie zum berechtigten Personenkreis gehdren. Bitte fragen Sie
vorher thre Arztin/lhren Arzt, ob sigfer eine Testmaglichkeit anbietet und vereinbaren Sie vor dem Test einen Termin.

Um eine Uberlastung der Labore zu vermeiden, sind die nachfolgenden Kalenderwochen fiir Beschéftigte an Schulen
fiir die Testungen verbindlich und sollen von der bzw. dem Behandelnden als durchgefiihrt gekennzeichnet
werden:

KW 33 35 37 39 41

Signatur
Arztin/ Arzt

Nach der Abstricheninahme werden die Proben in ein Labor geschickt. Sobald das Ergebnis vorliegt, werden die
getesteten Personen persontich informiert. Das Landeszentrum Gesundheit (LZG NRW) erhéit Informationen uber
die Ergebnisse in anonymisierter Form, um im Rahmen einer Studie das Infektionsgeschehen entsprechend zu ana-
lysieren.

Es handelt sich bei einer Infektion mit SARS-CoV-2 um eine meldepflichtige Erkrankung nach dem Infektionsschutz-
gesetz (§ 11 IfSG). Bei einem positiven Testergebnis wird daher nicht nur die getestete Person, sondern auch das
fiir sie zustandige Gesundheitsamt (Wohnortprinzip) iiber das Labor oder die Arztin/den Arzt, die/der den Abstrich
vorgenommen hat, automatisch informiert. Dem entsprechenden Meldeformular ist zu entnehmen, ob die/der Betref-
fende in kritischen Bereichen (hier: Schule als Gemeinschaftseinrichtung nach § 33 fSG) zum Einsatz kommt. In
diesem Falf wird das Gesundheitsamt im Rahmen der Kontaktnachverfolgung auch das kritische berufliche Umfeid
in den Blick nehmen (§ 25 IfSG). Sollte das Gesundheitsamt die getestete Person wider Erwarten nicht erreichen,
diirfte es zum Schutz der Lehrenden und Lemenden auch ohne vorherige Kontaktaufnahme an die Schulleitung
herantreten, Das Gesundheitsamt wird sodann gegebenenfails erforderliche weitere Malnahmen ergreifen.

Die Teilnahme an den Tests ist selbstverstandlich freiwillig.

Freundliche GriiRe

(Daturmn und Unterschrift Schulleitung) (Stempel Schule)



